ZARZADZENIE NR 46/2022
WOJTA GMINY INOWLODZ
z dnia 27 maja 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima w Inowlodzu

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 762 oraz
z 2022 r. poz. 655) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Juliana
Tuwima w Inowlodzu.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Inowtédz, na
stronie BIP Urzedu Gminy Inowlddz, na stronie BIP Kuratorium O$wiaty w Lodzi.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Centrum Ustug Wspélnych Gminy
Inowtodz.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. /



Zalacznik do Zarzadzenia Nr
46/2022

Wojta Gminy Inowldédz
z-dnia 27 maja 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wajt Gminy Inowlodz oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima w Inowlodzu
ul. Spalska 5, 97-215 Inowlodz

Organem prowadzacym Publicziej Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima
w Inowlddz jest Gmina Inowlodz.

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs: Publiczna Szkola Podstawowa
im, Juliana Tuwima w Inowlodzu, ul. Spalska 5, 97-215 Tnowlédz.

I. Do Kkonkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1449):

* nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia Iacznie nast¢pujace wymagania:

1. postada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul
zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2. ukoficzy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3. pesiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4.  uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
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I1.

1.

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. — Prawo oéwiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pozn. zm.) — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora,

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym:;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktore) mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 1. poz. 1762 z pbin.

znm.) — dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczycicla akademickiego - karg

dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ~ Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U, z 2022 r. poz. 574 z p6ézn. zm.) oraz nie toczy

si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe;

mie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego;

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r.

poz. 289 z pdzn. zm.);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawic z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.

U. z 2021 r. poz. 672), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub

jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest thumaczem przysieglym

jezyka polskiego.

osoba niebg¢dgca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenic wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny;
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II.

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

spetnia  warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma peing zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nic byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 z pdZn. zm.);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadezona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2021 1. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest thumaczem

przysiegtym jezyka polskiego.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé zgodnie
z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie regulaminn konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428):

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju danej
szkoly,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje
0:

. stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

" stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego albo
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u stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

. imie (imiona) i nazwisko,

. date i miejsce urodzenia,

= obywatelstwo,

. miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt. 2,
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oSwiata;

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, 0 ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub dyplomu
ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich na kierunku filologia polska lub dokumentu potwierdzajgcego
prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego — w przypadku
cudzoziemca;

po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grodnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pézn. zm.);
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13.

14.

15.

16.

oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w artykule 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tredei tych dokumentow (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1633) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 1.;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
poswiadezong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy iub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
2 2021 r. poz. 1762 z p6Zn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnja 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.
z 2022 r. poz. 574z pbzn. zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zZgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (RODO) oraz ustawg
z dnia 10 maja 2018 1. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2021.1781 tj.) w celach
przeprowadzenia konkursu na dyrektora Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima

w Inowlodzu.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkolg, kandydat jest obowigzany przedstawié

oryginaly powyzszych dokumentow.

L.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu oraz dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej
Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima w Inowlodzu” w terminie do dnia
20 czerwca 2022 r. do godz. 14.00, poczta na adres: Urzad Gminy Inowlédz,
ul. Spalska 2, 97-215 Inowlédz (liczy sie data wplywu oferty do urzedu) lub osobiscie
w Punkcie Obshugi Interesanta Urzedu Gminy Inowlédz (budynek A).




IV. W konkursie nie przewiduje si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

V. Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie
podpisane.

VL  Szezegélowe informacje dotyczace konkursn mozna uzyska¢ w Centrum Uslug
Wspélnych Gminy Inowlédz — ul. Spalska 2 tel. 44/710 10 06.

VII. Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

VIIIL Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Inowlédz.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie na adres podany na kopercie zawierajacej zlozong oferte.
Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

IX. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach
konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima
w Inowlodzu, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Inowlédz.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dmia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony eséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) - dalej
»RODO” informujemy, ze:

1. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Gmina Inowltédz, w imieniu ktorej dziata
Wojt Gminy [nowtédz z siedzibg w Tnowtodzu, ul. Spalska 2, 97-215 Inowtddz.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@inowlodz.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ w/w
Rozporzgdzenia w celu realizacji obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze danych.
zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla:

a) Ustawa 2 dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo odwiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
z pdzn. zm.};

b) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkotly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty lub placéwki.

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych moga byé:

a) inne podmioty upowaznione do odbioru Pari/Pana danych osobowych na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa,

b) czlonkowie Komisji Konkursowej.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
przetwarzania, w tym réwniez przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji
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kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz obowigzku archiwizacyjnego
wynikajacego z przepisow prawa.

6. W zwigzkn z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych, prawo do sprostowania danych, prawo do
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

W przypadku, w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie zgody
(tj. art. 6 ust. 1 lit. a w/w Rozporzadzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie, bez wplywn na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj, do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymagane w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa (tj. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 1.
- Prawo o$wiatowe). Konsekwencjg nie podania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
uczestniczenia w przedmiotowym konkursie na stanowisko dyrekiora.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
migdzynarodowej, nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym rowniez
w formie profilowania.

X. Klauzula Zgody

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji w postaci konkursu na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;j.




