
Zarządzenie Nr 31/2015
Wójta Gminy Inowlódz
z dnia 20 maja 2015 r.

w sprawie ogłoszenia konkursów na kandydatana stanowisko dyrektora
w Publicznej Szkole Podstawowej im. Juliana Tuwima w Inowlodzu

orazw Publicznym Gimnazjum w Inowłodzu.

Napodstawie art.30 ust. 1 i ust.2 pkt.5 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorządzie
gminnym (tj. Dz.U. z 20|3 r. poz. 594 z późn. zm.), aft. 36 a ust.l i ust. 2 ustawy z dnia
7 wtześnia |99l r. o systemie oświaĘ (tj. Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn, zm.)
oraz $ 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia f0I0 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły lub publicmej placówki
oraz wbv pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz, 373 z późn. zm,) zaruądzam, co
następuje:

$ 1. ogłaszam konkurs na kandydatana stanowisko dyrektora w:
1) Publicznej Szkole Podstawowej im. Juliana Tuwima w Inowłodn,ł,97-2I5Inowłódz

ul. Spalska 5;
2)Publicznym Gimnazjum w Inowłodzu, 97-2|5Inowłódz ul. Spalska 5.

$ 2. Treść ogłoszenia o konkursach stanowi zał'ącznik do niniejszego zarządzetia.

$ 3. ogłoszenię o konkursach zamieszcza się na stronie internetowej Urzędu Gminy
Inowłódz, na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Inowłódz, na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Kuratorium oświaty w Łodzi.

$ 4. Zarządzenie wcho dzi w Życie z dniem podjęcia.



Załącznik
do Zarządzenia Nr 3 |/20|5
wójta Gminy Inowtódz
z dnia2} mata20l5 r.

woJT GMINY INowŁÓDZ
ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora w:

1. Publicznej Szkole Podstawowej im. Juliana Tuwima w Inowłodzu,
97.215lnowłódz ul. Spalska 5,

2. Publicznym Gimnazjum w Inowłodzu,97-2|5Inowłódz ul. Spalska 5,
dla których organem prowadzącym jest Gmina Inowłódz.

I. Do konkursu moŻe przystąpió osoba, która spełnia wymagania określone w Rozporządzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia27 pażdziernika 2009 r. w sprawie wymagań, jakim powinna
odpowiadaó osoba zajmująca stanowisko dyrektora orM inne stanowisko kierownicze
w poszczególnych typach publicmych szkół i rodzajach publicznych placówek (Dz.U. Nr l84'
poz.I436 zpóŹn, zm.).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoły, moŻe zajmowac nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, który spełni a ł'ącznie następuj ące wymagania :
l) ukończył studia magisterskie i posiada ptzygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zaj mowania stanowisk a nauczy ciela w danej szkole ;
2) ukoilczył sfudia vtyższe lub studia podyplomowe z zahesu zarządzania albo kurs kwalifikacyjny
zzakesuzaruądzaria oświatą prowadzony zgodnie zptzepisarrti w sprawie placówek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pięcioletni stuŻpracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskał':
a) co najmniej dobrą ocenę pracy w okresie ostatnich pięciu lat pracy lub
b) pozytywnąocenę dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywną ocenę pracy w okresię ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyiszej,
- ptzed przystąpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) nie był karany karą dyscyplinarną o której mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
|982 r. Karta Nauczyciela (t.1.Dz'U. z 2014 t, poz,I91 z poźn. zm'), & W przypadku nauczycie|a
akademickiego karą dyscyplinarną o której mowa w art' l40 ust. 1 ustawy z dnia27 |ipca2005 r' -
Prawo o szkolnictwie vtyiszym (tj.Dz.U. z 2012 r. poz, 572 z póŹn. zm.) oraz nie toczy się
przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne;
7) nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe;
8) nie toczy się przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarięnia publicznego;
9) nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi,
o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt.4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzia|ności za
naruszenie dyscypliny finansów publicznych (j.Dz.U. z20I3 r. poz. 168).

2. Stanowisko dyrektora szkoły podstawowej, moze zajmowaÓ również nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, który ukończył studia pierwszego stopnia lub studia wyisze zawodowe i posiada
przygotowanie pedagogiczne lub ukończył kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium
języków obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
i spełnia wymagania określone w $ 1 pkt. 2-9.



3. Stanowisko dyrektora public7nego gimnazjum moŻe zajmować nauczycie| mianowany lub

dyplomowany, który ukończył studia pierwszego stopnia lub studia wŻsze zawodowę i posiada

piźygotowanie pedagogiczne lub ukończył nauczycielskie kolegium języków obcych, posiada

t*afir*ac;e do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i spełnia wymagania określone

w$ I  pkt .2-9.
ł. śtanowisko dyrektora w publicznej szkole moŻe zajmować równieŻ nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagającym kwalifikacji pedagogicmych w urzędzie

oigu''u administracji rządowej, Kuratorium oświaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej

Kómisji Egzarrinacyjnej i okręgowych komisjach egzaminacyjnych otaz nauczyciel mianowany

lub dyplońowany *lopo**y lub zwolniony z obowiązku świadczetia pracy na podstawie

przepisów ustawy z dnia 23 maja 1991 t. o zu,iązkach zawodowych (tj.Dz.U. z 2014 r. poz. 167),

ipetniający wymagania określone w rozporządzeniu, z wyjątkiem wymogu posiadania co najmniej

dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. oferĘ osób prrystępujących do konkursu powinny zawierać:

l') uzasadnienie przystąpienia do konkursu orM koncepcję funkcjonowania i rozwoju publicznej

szkoły podstawowej lub publiczne go gimnazj um ;
2) poświadczonąptzęz kandydata za zgodność z oryginaŁem kopię dowodu osobistego lub innego

dokumentu potwierdzającęgo tożsamość oraz poświadczającego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej , zawierający w szczególności informację o:

a) sta:Źu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela' albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

4) oryginaiy lub poświadczonę przez kandydata za zgodność z otygtnałem kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego stażu pracy' o którym mowa w pkt. 3;.s; 

oryginaiy lub poświadczone ptzez kandydata za zgodność z orygtnałem kopię aktu nadania

.iopttiu nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku

nauczyciela;
6) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopie dokumentów
potwieidzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia studiów

wyiszych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomovvych z za|<resu zarządzania albo

świadęctwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego Z zakresu zatządzania oświatą
7) oryginały lub poświadczone ptzez kandydata za zgodnośc z oryginałem kopie karty oceny pracy

|ub ocenę dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
8) zaświadczęnię lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym;
9) oświadczenie, ie ptzeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane

z oskarzenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne;
10) oświadczenie, ze kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem Za umyślne przestępstwo

lub umyślne przestępstwo skarbowe;
11)oświadczenieodopełnien iuobowiązku,októrymmowawart .7ust .  1 iust .3austawyzdnta
I8 pażdziemika 2006 r' o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczenstwa państwa

z |at 1944-1990 oraz tteści tych dokumentów (tj.Dz.U. z 20t3 r. poz' 1388) w przypadku

kandydata na dyrektora publicznej szkoły;
12) oświadczenie, Że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji zwtązanych
z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust' 1 pkt. 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2OO4 r' o odpowiedzialności zanar.Iszenie dyscypliny finansów publicznych (tj.Dz.U.

22013 r. poz. 168);
13) oświadczenie, że kandydat nie był karany karądyscyplinarna' o której mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia26 stycznia 1982 r, - Karta Nauczyciela (tj'Dz.U. z20|4 r. poz, 19I zpóżn. zm.) lub

w art. l40 ust. 1 ustawy z dnia27 |ipca2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyŻszym (tj.Dz.U. z2072 r.
poz. 572 zpóźn. Zm.) w przypadku nauczycielai nauczyciela akadęmickiego; 

.)



14) oświadczetie, ze kandydat wyrłŻa zgodę na przetwarzanie darrych osobowych zgodnie
z ustawą z dnia 29 sierpnia |997 r, o ochronie danych osobowych (tj.Dz.U. z20|4 t., poz, 1|82
zpóźn.nn.) w celach przeprowadzenia koŃursu na stanowisko dyrekIora'

Na Ędanie organu prowadzącego publiczną szkołę kandydat jest obowiąpany przedstawić
oryginały dokumentów, o których mowa w pkt. 2,4,5,6,,7.

III. oferty naleĘ składaó w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,,Konkurs na stanowisko dyrektora . wpisać nazłvę i adres szkoĘ, której konkurs doĘczy,,
w terminie do dnia 9 czemllca 2015 r. do godz. 15.00 w Punkcie obsługi interesanta Urzędu
Gminy Inowłódz ul. Spalska 2,97-2|5Inowłódz.

IV. Konkursy przeprowadząKomisje konkursowe powołane przez Wójta Gminy Inowłódz.

v. o terminie i miejscu przeprowadzenta postępowania koŃursowego kandydaci zostaną
powiadomieni indywidualnie.
Kandydat zgłasza' się na konkurs z dokumentem tożsamości.
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