OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO - INSTRUKTOR SWIETLICY

Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Inowlodzu oglasza otwarty i konkurencyjny
naboér na wolne stanowisko ,,Instruktor $wietlicy”

1. Stanowisko pracy :
Instruktor w Swietlicy Wiejskiej w Krélowej Woli i Konewce

Wymiar czasu pracy — petny wymiar czasu pracy
. 3

Miejsce pracy: Gminne Centrum Kultury w Inowlodzu ul. Zamkowa 7, 97-215 Inowlddz

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: ponizej 6%

Warunki pracy na stanowisku:

praca z dzie¢mi i mlodzieza - praca w pelnym wymiarze czasu pracy, przecietnie 40 godzin
w pigciodniowym tygodniu pracy,

stanowisko pracy znajduje si¢ : Budynek Domu Ludowego w Krolowej Woli oraz Budynek
Swietlicy w Konewce ( opcjonalnie praca na Zamku w Inowtodzu przy ul. Zamkowej 7,
budynki nie sa przystosowane dla 0séb z dysfunkcja ruchu.
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. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

¢) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umysline,

d) srednie lub wyzsze,

¢) prawo jazdy kat. B,

f) znajomo$¢ pracy w instytucji kulturalno-o$wiatowej

. Wymagania dodatkowe

a) znajomos$¢ zagadnien z zakresu organizowaniu i prowadzenia dziatalno$ci
kulturalnej,

b) znajomosc¢ obstugi komputera,

¢) dyspozycyjnos¢, samodzielno$é, komunikatywnos$é, dobry kontakt z dzieé¢mi
i miodzieza,

d) umiejetnosé pracy w zespole,

¢) prawo jazdy kat. B,

. Zakresu zadan wykonywanych na stanowisku:

a) planowanie i prowadzenie zajec kot zainteresowan: plastycznych, teatralnych,
kultywowania tradycji, recytatorskich, komputerowych, i ogdlnorozwojowych dla
dzieci i mtodziezy,

b) prowadzenie w placéwkach form pracy o$wiatowej, artystycznej, rozrywkowej,
zgodnie z planem i ustaleniami zgodnymi z kierunkiem pracy $wietlic.

c) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dobr kultury,

d) organizacja i prowadzenie imprez okolicznosciowych, rocznic i uroczystosci
patriotycznych, imprez upowszechniajacych poszezegolne dziedziny kultury
i sztuki,

€) organizacja konkursow i edukacja z zakresu prowadzonych kot zainteresowan,

f) przygotowywanie wystaw, dekoracji i scenografii na potrzeby réznych imprez

%)
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uroczystosci organizowanych w $wietlicach 1 GCK,
g) utrzymanie porzadku i czystosci w placowkach,
h) wspoldziatanie w przeprowadzaniu imprez organizowanych przez GCK,
i) prowadzenie dokumentacji pracy placowek.

S. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny;

Kwestionariusz osobowy lub curriculum vitae;

Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

Kserokopia dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe 1 staz

BN =

pracy; x

5. Kserokopia dokumentow potwierdzajacych posiadanie innych umiejgtnosci
(zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach);

6. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych;

7. Oswiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestgpstwo popeinione umysinie
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie zatrudnienia na
w/w stanowisku;

9. Osoby niepelnosprawne —  kopi¢ dokumentu  potwierdzajacego
niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w zamknigtej kopercie z napisem ,,Nabor
na stanowisko ,,Instruktora $wietlicy” - w siedzibie Gminnego Centrum Kultury w Inowlodzu
ul. Zamkowa 7, 97-215 Inowlddz lub przesta¢ poczta na adres: Gminne Centrum Kultury
w Inowlodzu ul. Zamkowa 7, 97-215 Inowlddz, w terminie do dnia 20 lipca 2018r. do godz.
15.00.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Do naboru moga przystapi¢ jedynie kandydaci ktorzy speinili wymagania niezbedne
o ktérych mowa w pkt. 2 oraz ztozyli dokumenty wynikajace z pkt. 5

Zakwalifikowani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy

kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (bip.inowlodz.pl ) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy i Gminnego Centrum
Kultury . Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod Tel. (44) 710 18 54 lub 500 065 276

Dokumenty wybranego kandydata beda dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty
pozostatych kandydatow beda przechowywane w GCK przez okres 4-ch miesigey od dnia
upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W okresie tym kandydaci beda mogli
dokonywac¢ odbioru swoich dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyine: list motvwacyiny, szczegélowe CV (= uwzglednieniem dokladnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny byé opatrzone klauzulg: .. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danyeh
osobovveh zawartveh w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi zgodnie
= Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danvch osobowyceh (tekst jednolity: Dz, U. z 2016 r. poz. 922, 2 2018 r.
poz. 138, 723) oraz ustawq = dn. 21.11.2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tekst jednolity Dz. U. 2014 r.,
poz. 1202 z pozn. zm.)".
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