ZARZADZENIE NR 40/2013
WOJTA GMINY INOWLODZ
z dnia 31 pazdziernika 2013 r.

w sprawie stosowania w Urzedzie Gminy $rodkéw ochrony indywidualnej (osobistej),
odziezy i obuwia roboczego oraz Srodkéw czystosci

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie %minnym
(Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 233, 237°, 2377, 237%, 237°, ustawy
zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. Nr 24 poz. 141 z pdézn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenistwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
z pdzn. zm.) postanawiam, co nastgpuje:

1. Wprowadzam w Urzedzie Gminy w Inowlodzu obowiazek stosowania przez
pracownikow na stanowiskach pracy $rodkow ochrony indywidualnej (osobistej), odziezy
1 obuwia roboczego okreslonych w zataczniku nr 1 do zarzadzenia.
Srodki te zostang dostarczone pracownikom nieodplatnie, jezeli w pracy odziez wtasna
pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu lub gdy to wynika
z wymogdw technologii, sanitarnych lub bhp. Srodki te stanowia wlasnos¢ pracodawcy.

2. Pracownicy przystgpujacy do pracy bez wymaganego wyposazenia w srodki wymienione
w pkt.l, nie beda dopuszczeni do wykonywania pracy i bedzie to uznawane za
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w pracy.

3. Na stanowiskach pracy wymienionych w zalaczonej tabeli dopuszcza sie uzywanie przez
pracownikow, za ich zgoda, wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego spelniajacego wymogi
bhp, z wylaczeniem stanowisk pracy na ktérych pracownik wykonuje bezposrednia
obstuge maszyn i urzadzen lub gdy praca powoduje intensywne brudzenie lub skazenie
odziezy i obuwia roboczego $rodkiem chemicznym lub promieniotwérczym albo
materiatami biologicznie zakaznymi. Pracownikom uzywajacym wiasna odziez i obuwie
robocze bedzie wyplacany ekwiwalent pienigzny rozliczany w okresach 1-rocznych przy
uwzglednieniu okresu uzywalnosci i uzycia oraz aktualnej ceny. W przypadku gdy zaktad
nie moze zapewni¢ prania i konserwacji odziezy , moze to byé wykonywane przez
pracownikow za ich zgoda, za co zaklad zaptaci pracownikom ekwiwalent pieniezny
w wysokosci  odpowiadajacej poniesionym kosztom (wg informacji uzyskanej
w zakladach pralniczych).

Oba ekwiwalenty sa rozliczane w okresach 1-rocznych przez stuzbe bhp lub ksiggowosé
zakladu.



Srodki ochrony indywidualnej powinny posiada¢ wymagane wlasciwosci ochronne
iuzytkowe (na $rodki te powinny by¢ wydane deklaracje ich zgodnosci
z obowiagzujacymi normami), byé =zaopatrzone w wymagany certyfikat na znak
bezpieczenstwa i by¢ oznakowane tym znakiem. Odziez i obuwie robocze powinny
spetnia¢ wymogi okreslone w Polskich Normach (PN). Srodki ochrony indywidualnej
(osobistej) oraz odziez i obuwie robocze, ktére w procesie pracy ulegly skazeniu
$rodkami chemicznymi lub promieniotworczymi albo materiatem biologicznie skazonym,
moga by¢ przechowywane wylacznie w zakladzie, w pomieszczeniu magazynu i moga
by¢ prane, konserwowane, odpylane i odkazane wylacznie przez zaklad we wlasnym
zakresie.

Oprocz ubrania i obuwia roboczego pracownikowi gospodarczemu i sprzataczce
przystuguje:

- 150 g mydla miesigcznie
- 100 g herbaty miesi¢cznie
- 1 rgcznik na rok

Pracownikom biurowym przystuguje:

- 100 g mydla miesigcznie
- 100 g herbaty miesigcznie
- 1 recznik na rok

W przypadku przebywania pracownika na zwolnieniu lekarskim lub urlopie innym niz
wypoczynkowy powyzej 1 miesigca — w/w ekwiwalent si¢ nie nalezy.

Zarzadzenie zostalo wydane w porozumieniu z przedstawicielem pracownikow.
Traci moc zarzadzenie Nr 13/2009 z dnia 15.04.2009 r. w sprawie stosowania w Urzgdzie
Gminy $rodkéw ochrony indywidualnej (osobistej), odziezy i obuwia roboczego oraz

srodkéw czystosci.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 40/2013
Wojta Gminy Inowlodz

z dnia 31pazdziernika 2013 r.

Tabela norm przydzialu Srodkow ochrony indywidualnej (osobistej),
odziezy i obuwia roboczego

Lp. | Stanowisko | Zakres wyposazenia Przewidywany okres
pracy R - odziez i obuwie robocze uzywalnosci
O - $rodki ochrony indywidualnej w miesigcach
1. | Pracownik R - ubranie robocze 24 m-ce
gospodarczy | R - trzewiki skdrzano/gumowe 24 m-ce
R - buty filcowo-gumowe 36 m-cy
R - kurtka ocieplana 24 m-ce
O - regkawice ochronne do zuzycia
2. | Sprzataczka R - fartuch stylonowy lub 24 m-ce
bawehiany
R - trzewiki profilaktyczne tekstylne 12 m-cy
R - bezrgkawnik ocieplany 24 m-ce
O - rekawice gumowe wg potrzeb do zuzycia




