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Kierownika Zakładu Ustug Komunalnych w Inowłodzu
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Do naboru moze przystąpić osobą która spełnia następujące wymagania:
1) Wymagania niezbędne:

a) Obywatelstwo polskie,
b) pełnazdolność do czynności prawnych i korzystanie wpełni zpraw publiczrych,
c) wykształcen ie wy źzsze, preferowan e : techn iczr e, ekonomicme,
d) co najmniej 3 letri staz pracy lub co najmniej 3 |ata działalności gospodarczej

o charakterze zgodnym zrymagartiami na danym stanowisku,
e) pehra zdolność do crynności prawnych orazkarzystwn'e z pehri praw publicmych,
0 btak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane

z oskarizenia publiczrego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
g) nieposzlakowana opinią
h) umiejętnośó kierowania zespołem pracowników,
i) stan zdrowiapozvla|ający nazatrudnienie na wżE wymienionym stanowisku,

2) Wymagania dodatkowe:
a) przedstawienie programu naprawczego funkcj onowania ZIJK,
b) umiejętrość obsługi komputera _ pakiet office,
c) doświadczenie wpracy na kierowniczym stanowisku wj.s.t ,
d) zrajomość przepisów w zakresie: samorządu terytorialnego, przepisów kodeksu

postępowania administracyjnego, ustawy o ńiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym
odprowadzaniu ścieków, ustawy o finansach publiczrrych, ustawy o gospodarce
komunalnej, ustawy o gospodarce odpadami, ustawy o zamówieniach publicntych,

e) uprawnienia budowlane, szczególnie w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci
wodociągowej. ( kosztorysowanie),

0 dodatkowe uprawnienia zawodowe,
g) prawo jaa'dy kat. B

Zakres wykonywanych zadań :

1 ) kie ro wan ie bieżąs ą dzi ałalno śc ią Z akł' adu,
2) zry ewni en ie p rawi dło we go fu n kcj ono wan ia Z akł. adu,
3 ) reprezentowanie Zakł'adu na zewnątrz,
4) znząńzanie maj ątki em Zakł'adu,
5) zatrudnianie i zwalnianie pracowników, wydawarrie zarząAz'eh' instrukcji, zaśyńadczeh,

poleceń słuŹbowych,
6) ustalanie roczlego planu działalności oraz roczlego planu finansowego,
7) ustalanie regulaminu organizacyjnego Zakł'adu,
8) sporząd zanie rocntego sprawo zd'ania z działalności,
9) wykonywanie obowią,zkó w przeł'oż-onego wobec pracownikó w Z akŁadu,
lO)występowanie w za|eżmości od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizację

b ie żący ch zadań wł asnych o r az zadań in we s tycyj ny ch i mo dem izacy jny eh,
1l)wykonywanie zadah wynikających z rea|izacji zadń obrorurych Gminy i Zarz.ądz'ania

Kryzysowego,



l2)szcz'egółor'vy zakres działania Zakładu Usług Komunalnych został określony w Statucie
ZUK stanowiącym zał'ącmik do UchwĄ Rady Gminy Inowłodz Nr In/8}o|o
z dn.30.12.2010r.

3. Wymagane dokumenĘ:

a) list motywacyjny.

b) zyciorys - CV,

c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zafiudnienie,

d) kserokopia świadectwa pracy - zaświadezęnta ,

e) kserokopie dyplomów, świadectrr potwierdzających wykształcenie,

0 kserokopie zaświadczeńo Ńończonych kunach, szkoleniach,

g) oświadczenie kandydata o korrystaniu z pełni praw publicznych oraz o niekaralności za przestępstrva
umyŚlne,

h) zaświadczente o stanie zdrowia pozwalającym na zatnrdnienie na danym stanowisku.

i) oświadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na prze&varzanie danych osobowych niezbędnych do
przęrowadzania naboru.

4. Termino sposób i miejsce składania dokumentów aplikacyjnych:
l) termin: do 20 czerwca2}llr.
2) sposób składania dokumentów : w zamkniętej kopercie' osobiście lub listem

poleconym z dopiskiem na kopercie ,,Nabór na stanowisko kierownika Z(]K
w Inowłodat 7,/s w Spale',,,

3) miejsce: Sekretariat Urzędu Gminy- lub na adres Urząd Gminy Inowłódz
ul' Spalska 2, 97 -2| 5 Inowłódz .Dodatkowe informacj e możma u.ąiskać w pokoju
Nr l . UG Inowłódz lub pod tel. (44 7La 12 33 )

Na dokumentach prosimy o dopisanie następująpej klauzuli: ,,Wyrażam zgodę na płze|uarzanie
moich danych osobowych zawarlych w mojej ofercie pracy dla potrzeb nizbędnych do realizacji
Łrocesu reknltacji (zgodnie z Ustawą z dn, 29.08.97r. o ochronie danych osobowych Dz.U, Nr
I33 póź' 883)
Kandydaci proszeni sąo podanie numeru telefonu kontaktowego'
Lista kandydaCIw ktorry spełnili wymogi formalne i tym samym zakwalifikowali się do tr etapu
zostanie upowszechniona w Biuletynie krformacji Publiczrej (bip.inowlodz.pl) oraz na tablicy
ogłoszeń Urzędu Gminy Inowłódz'
Do naboru mogąprzystąpić jedynie kandydaci,którzy spełnili wymagania formalne,
o ktorych mowa w pkt.3.
Wójt zastruega sobie prawo odwołanią naboru bez podania przyczyny



5. Dodatkowe informacie:

- aplikacje, kóre wpłynądo Urzędu Gminy po terminie nie będąrozpatrywane.

. kandydaci spełniająpy wymogl formalne zostanązawiadomieni o terminie posĘpowania

sprawdzającego'

. informacja o wyniku naboru będzie ogłoszona w Biuletynie krformacji Publicaej Urzędu
Gminy (bip.inowlodz.pl ) oruna tablicy ogłoszerr Urzędu Gminy krowłódz.


