UCHWALA NR XXXI1X/222/2013
RADY GMINY INOWLODZ
z dnia 30 grudnia 2013 roku

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na 2014 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318) i art.4' ust.2 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZzwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj. Dz. U. 22012 r. poz. 1356, poz. 405) Rada Gminy Inowtédz uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na 2014 rok stanowiacy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Inowtédz.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVIII/149/2012 Rady Gminy Inowlédz z dnia 28 grudnia

2012 roku w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych na 2013 rok.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy w Inowlodzu.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXX1X/222/2013
Rady Gminy Inowtédz
z dnia 30 grudnia 2013 roku

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Inowlédz na 2014 rok
Wprowadzenie

W Programie maja zastosowanie nastgpujace akty prawne :

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2012 .
poz. 1356 z pézn. zm.) art. 4';

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 . o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz.U. z 2012 r. poz. 124 z p6zn.. zm.) art. 10;

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. nr 180, poz. 1493 z pozn. zm.);

- Uchwata Nr XX1/111/2008 Rady Gminy Inowtédz z dnia 28.08.2008 . w sprawie przyjecia ,,Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych Gminy Inowt6dz na lata 2008-2013;

- Uchwata Nr VI1/49/2011 Rady Gminy Inowlédz z dnia 19 maja 2011 w sprawie uchwalenia Programu ds. przeciwdzialania przemocy
W rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Gminie Inowlédz;

- Narodowego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na lata 2011-201 5;

Zadania uj¢te w programie sq kontynuacja zadan rozpoczgtych w poprzednich latach, uwzgledniajac réwniez zadania rekomendowane do
realizacji przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2014.
Gmina dysponujac wiedza o problemach swoich mieszkancéw oraz o dostepnych zasobach, bedzie podejmowala srodki zaradeze oraz

naprawcze skierowane do spoleczenistwa,

Realizatorzy i Partnerzy Gminnego Programu — lokalna lista zasobow:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, organizacje pozarzadowe: ZHP, TPD, PSERIl, Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Krélowej Woli
»Przyjazna Wies”, IKS, organizacje koscielne, Rady Soleckie, Policja, Niepubliczne Zaklady Opieki Zdrowotnej: . KAMED” w Spale
i, NMED” w Inowlodzu, szkoly, swietlice wiejskie, Placéwka opiekunczo-wychowawcza wsparcia dziennego w Spale, Gminne Centrum
Kultury, Ruch Samopomocowy Oséb Uzaleznionych i Wspotuzaleznionych, Rodzinny Punkt Konsultacyjny w Inowlodzu, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, O$rodek Interwenc;ji Kryzysowej w Tomaszowie Mazowieckim.



Program, tak jak w latach ubieglych, zaklada korzystanie przez mieszkancéw gminy z ustug Poradni Odwykowej w Tomaszowie
Mazowieckim oraz szpitali w Zgierzu, L.odzi, Belchatowie, poniewaz gmina nie ma wlasnych placowek specjalistycznych.
Wiodaca rol¢ w lokalnym systemie pelni Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych powotana przez Wojta,
dziatajaca w oparciu o regulamin okreslajacy zasady funkcjonowania w zakresie:
a) Inicjowania i koordynowania polityki Gminy Inowtédz wobec probleméw alkoholowych w gminie.
b) Prowadzenia kontroli przestrzegania zasad z korzystania z zezwolen na sprzedaz napojéow alkoholowych, opiniowania wnioskoéw dot.
lokalizacji punktow sprzedazy napojow alkoholowych ich zgodnosci.
c) Wyznaczanie priorytetow Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiazywania Problemow Uzaleznien i Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie.
Koordynator Programu jest réwnoczesnie sekretarzem Komisji — odpowiedzialny za prawidtowa realizacj¢ zadan, prowadzenie
dokumentacji, koordynuje dziatania realizatorow.

Adresaci programu:

1. Dzieci 1 mlodziez;

2. Rodzice i pedagodzy;

3. Dorosli mieszkancy /Spolecznos¢ lokalna.

Cel gléwny gminnego programu:
Ograniczenie spozycia alkoholu i zwigzanych z tym szkéd zdrowotnych i spolecznych.
Realizacja celu nastgpuje w trzech obszarach dziatania:
1. PROFILAKTYKA
Cel :
* Wzmocnienie zintegrowanego systemu profilaktyki gminnej obejmujgcego srodowisko szkolne, rodzinne, spotecznosé lokalna,
» Podniesienie poziomu $wiadomosci spotecznej w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych w gminie,
* Promocja zdrowego stylu zycia oraz trzezwosci.

2. LECZENIE, REHABILITACJA ORAZ OGRANICZENIE SZKOD ZDROWOTNYCH

Cel :
* Pomoc medyczna, terapeutyczna dla oséb uzaleznionych oraz cztonkéw ich rodzin realizowana w porozumieniu ze Starostwem
Powiatowym i szpitalami oraz poradniami leczenia uzaleznien.



3. BADANIE, MONITORING, EWALUACJA

Cel ogolny: zapewnienie informacji o problemach zwiazanych z alkoholem i narkotykami dla prowadzenia akceptowanej polityki gminnej
wobec uzaleznien i przeciwdziatania im, sprawdzenie efektywnosci programu.

* Zbieranie i analizowanie w rytmie rocznym danych statystycznych roznych instytucji wedtug ustalonych w programie wskaznikow.

* Badania ankietowe wérod mieszkancéw, rozmowy indywidualne, obserwacje, wywiady.

* Badania metodami jako$ciowymi powtarzanymi corocznie.

Podstawowe wskazniki efektywnosci Programu:
(wskazniki stuzace do ewaluacji programu — od 2009 roku rozpoczeto zbieranie danych wg tych wskaznikéw. Poréwnywanie danych
w rocznych odstgpach pozwoli na oceng skutecznosei programu).
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liczba podmiotéw zaangazowanych w realizacje zadan;

liczba uzaleznionych od alkoholu, uczestniczacych w programach profilaktycznych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych;

liczba 0s6b objetych leczeniem, rehabilitacja, integracija;

liczba 0s6b doswiadczajacych przemocy, ktorych objeto opieka;

liczba dzieci objetych pomoca i uczestniczacych w programach profilaktycznych;

liczba 0s6b deklarujacych abstynencje;

ilos¢ miejsc pomocy dla rodzin osob naduzywajacych alkoholu;

liczba 0s6b, naduzywajacych alkoholu, ktore powoduja rozklad zycia rodzinnego, demoralizuja maloletnich, uchylaja sie od pracy albo
systematycznie zakiocaja porzadek publiczny, ktére zostaly skierowane do Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych;

liczba 0s6b przeszkolonych do zadan w zakresie rozwiazywania probleméw alkoholowych;

ilod¢ swiadczen zdrowotnych oraz programéw i innych ustug finansowanych przez gming, porad prawnych, porad zdrowotnych, porad
diagnostycznych;

ilos¢ placowek finansowanych przez samorzad $§wiadczacych pomoc;

liczba 0s0b, ktore podjety pracg lub nauke po ukoficzeniu programu pomocy.



Lp. | Zadania Sposéb realizacji Miejsce i termin Realizatorzy, osoba
realizacji odpowiadajaca
L. 1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy 1.1. Dzialalno$¢ Punktu Punkt Konsultacyjny (przy | GKRPA,
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b Konsultacyjnego w Urzedzie Gminy terapeuta uzaleznien

uzaleznionych od alkoholu. Udzielanie rodzinom,
w ktorych wystepuja problemy alkoholowe,
pomocy psychospotecznej i prawnej, a w
szczegolnosci ochrony przed przemoca w
rodzinie.

Inowlodzu.

Inowlodz), ul. Spalska 2
- 2 razy W miesigcu

1.2. Wspotfinansowanie
Osrodka Interwencji
Kryzysowej w
Tomaszowie Maz.

Wg porozumienia

Wojt Gminy

1.3. Wspotfinansowanie
Osrodka Rehabilitacji
Dzieci Niepelnosprawnych
w Tomaszowie Maz.

Wg porozumienia

Wéjt Gminy

1.4. Przyjmowanie
wnioskow dotyczacych
wszczgcia procedury
zmierzajacej do leczenia
0s0b uzaleznionych.

Caly rok

GKRPA

1.5. Prowadzenie rozmow
interwencyjno-
motywacyjnych z osobami
uzaleznionymi i ich
rodzinami.

Caly rok w miarg potrzeb

GKRPA
Punkt Konsultacyjny.

1.6. Kierowanie do Sadu
Rejonowego w
Tomaszowie Maz. spraw
zwigzanych z wszczgciem
postgpowania wobec 0s6b
uzaleznionych.

Caly rok w miar¢ potrzeb

GKRPA




1.7. Wspdlpraca z
Komisariatem Policji w
Czerniewicach, w
szczegolnosci objecie
wzmozonym nadzorem
rodzin, gdzie zostata
stwierdzona przemoc.
Skladanie wniosku o
WSZczecle postepowania w
przypadku stwierdzenia
naruszenia prawa.

Caty rok

GKRPA,
GOPS,
Zespot Interdyscyplinarny

1.8. Wspotpraca w Caly rok GKRPA,
zakresie zapobiegania Zespot Interdyscyplinarny
przemocy domowej z
Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spoteczne;j.
1.9. Organizowanie Caly rok GKRPA,
spotkan integracyjnych dla
rodzin uzaleznionych.
1.10 Wspobtpraca z Caly rok GKRPA we wspélpracy z
ruchami innymi instytucjami i
samopomocowymi AA, organizacjami,
Poradniag Odwykowa i
wspieranie stowarzyszen,
ruchu abstynenckiego,
grup wsparcia po
zakonczeniu leczenia
I1. 2. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci 2.1 Wspétfinansowanie Caly rok Wéjt Gminy Inowtodz,
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie Placowki Opiekunczo- GOPS,
rozwigzywania problemow alkoholowych i Wychowawczej Wsparcia GKRPA

przeciwdziatania narkomanii, w szczego6lnosci
dla dzieci i miodziezy, w tym prowadzenie

Dziennego w Spale.




pozalekcyjnych zajgé sportowych, a takze dziatan
na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w
pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

2.2. Zorganizowanie w
czasie ferii zimowych
programu profilaktycznego
i zaje¢ sportowych w
szkotach oraz Swietlicach
Wiejskich

styczen

Dyrektorzy szkot z terenu
Gminy Inowtodz, Dyrektor
GCK w Inowlodzu,
GKRPA, GOPS

2.3. Wspétfinansowanie
dozywiania dzieci
uczeszczajacych na zajecia
socjoterapeutyczne.

Caly rok w miarg potrzeb

GOPS,
GKRPA

2.4. Organizowanie i
finansowanie lokalnych
diagnoz i sondazy, ktdre
pozwolg oceni¢ aktualny
stan problemow
alkoholowych.

I kwartal 2014

GKRPA,

2.5. Gromadzenie danych
do ewaluacji programu.

I kwartal 2014

GKRPA,

2.6.Gminny Przeglad
Teatrzykow ,,Na Malej
Scenie” teatrzyki
profilaktyczne wg
scenariuszy
przygotowanych przez
mlodziez

maj

SP w Krélowej Woli i PG
w Inowlodzu we
wspolpracy z innymi
szkotami, organizacjami,
Swietlicg srodowiskowg
w Spale, GKRPA

2.7. Organizacja letniego
wypoczynku dla dzieci i
mlodziezy z programem
socjoterapeutycznym dla
dzieci z rodzin z
problemem alkoholowym.

lipiec-sierpien

Wyloniony organizator,
GKRPA




2.8. Szkolenia dla
rodzicéw z zakresu
profilaktyki uzaleznien i
doskonalenia umiejetnosci
wychowawczych.

Caly rok w miar¢ potrzeb

GKRPA,

Szkoly z terenu Gminy
Inowtodz

Swietlica w Spale

2.9. Szkolenie dla czlonkow | W pierwszym kwartale GKRPA
GKRPA. 2014 .
2.10. Dofinansowanie W pierwszym kwartale GKRPA, GOPS
szkolenia dla Gminnego 2014 r.
Zespolu
Interdyscyplinarnego.
Il 3. Wspomaganie dzialalnosci instytucji 3.1. Zakup publikacji z Caly rok w miarg potrzeb | GKRPA
stowarzyszen i 0sOb fizycznych, stuzacej zakresu profilaktyki i
rozwiazaniu problemow alkoholowych rozwigzywania probleméw
alkoholowych
IV. | 4. Podejmowanie interwencji w zwigzku z 4.1. Kontrola punktow Caly rok wg planu kontroli | Wojt Gminy,
naruszeniem przepiséw okre§lonych w art. 13, sprzedazy alkoholu 1 w miarg potrzeb. GKRPA
141 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i 4.2. Wydawanie W miar¢ wplywania GKRPA
przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz postanowien odnos$nie wnioskow
wystepowanie przed sadem w charakterze lokalizacji punktow
oskarzenia publicznego. sprzedazy i podawania
napojow alkoholowych
4.3. Prowadzenie Caly rok w miare potrzeb | GKRPA
postepowan w sprawach o
zastosowanie obowigzku
poddania si¢ leczeniu
odwykowemu wobec 0s6b
uzaleznionych od alkoholu.
V. 5. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez 5.1. Wspotfinansowanie Caly rok w miar¢ potrzeb | GKRPA

organizowanie i finansowanie Centréw Integracji
Spoteczne;.

dzialalnosci CIS w
przypadku korzystania
przez naszych




mieszkancow na terenie
innej gminy

VI.

6. Zasady wynagradzania czlonkéw GKRPA.

6.1. Wynagrodzenia Caly rok, podstawa do Wojt Gminy
cztonkoéw Komisji wyplaty wynagrodzenia

- Przewodniczacemu jest faktyczny udzial w
GKRPA za kierowanie pracach Komisji

pracami Komisji i potwierdzony podpisem na
inicjowanie dziatan licie obecnosci 1
profilaktycznych, zatwierdzony przez
przystuguje koordynatora i
wynagrodzenie 360 zt przewodniczacego.

brutto miesigcznie.

- Sekretarzowi Komisji

pelniacemu réwniez

obowiazki koordynatora

programu przystuguje

wynagrodzenie miesi¢czne

zgodnie z zawarta umowa-

zlecenie z Wojtem Gminy.

- Wysokos$¢ wynagrodzen

naleznych cztonkom

Komisji ustala si¢ w

kwocie 125 zt (brutto) za

posiedzenie.

6.2. Czlonkom Komisji Caty rok wg potrzb. Wojt Gminy Inowlodz
przystuguje zwrot kosztow

podrozy stuzbowych poza | Polecenie kazdego

teren gminy wg zasad stuzbowego wyjazdu
uregulowanych w podpisuje Wéjt Gminy.

Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spoteczne;j
7z dnia 29 stycznia 2013 r.
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VIIL

7. Zrodlo finansowania Programu

7.1. Finansowanie
Gminnego Programu
Profilaktyki i
Rozwigzywania
Problemoéow
Alkoholowych.

1. Zadania zawarte w
Programie na 2014 rok
realizowane sg ze srodkow
pochodzacych z oplat za
korzystanie z zezwolen na
sprzedaz napojow
alkoholowych.




Wydatki na poszczegélne zadania przewidziane w Gminnym Programie przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

Lp. Zadania Planowane $rodki

1. | Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu. Udzielanie rodzinom, w ktérych

. o . 14 000,00 z}

wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej i prawnej, a w
szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

2. | Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w
zakresie rozwiazywania prrol.)lemow. alltholowych i przeciwdzialania . - Wspolfinansowanie Placowki Opickuriczo-Wychowawczej
narkomanii, w szczego6lnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie , .

. g . N L Wsparcia Dziennego w Spale - 45 000 z1.
pozalekcyjnych zajeé sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania . g
. . . o - Dzialalnosé profilaktyczna — 14 500 z4

dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

3. | Wspomaganie dziatalnosci instytucji stowarzyszen i osob fizycznych,
stuzacej rozwiazaniu problemow alkoholowych 400,00 z1

4. | Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow
okreslonych w art. 1314 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeZwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystgpowanie przed sadem w
charakterze oskarzenia publicznego. 1 600,00 zt

5. | Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie
Centrow Integracji Spoteczne;. 500,00 z1

6. | Zasady wynagradzania cztonkéw GKRPA. 19 000,00 zt

RAZEM:

95 000,00 z1
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