UCHWALA NR XXXVH1/219/2013
RADY GMINY INOWLODZ
z dnia 28 listopada 2013 roku

w sprawie uchwalenia ,Wieloletniego programu wspélpracy Gminy Inowlodz
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata
2014-2016”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645 ) oraz art. Sa ust.
2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536; z 2011 r. Nr 112 poz. 654, Nr 149, poz.
887, Nr 205 poz. 1211, Nr 208, poz.1241, Nr 209 poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) Rada Gminy
Inowl6dz uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig, ,,Wieloletni program wspélpracy Gminy Inowlédz z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2014-
2016”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Inowtddz.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Rady Gminy Inowlédz
.‘,._.A___:_Tt\,_ yd
Marek Lészezyhski




Zalgceznik

do Uchwaly Nr XXXVI111/219/2013
Rady Gminy Inowlédz

z dnia 28 listopada 2013 r.

Wieloletni program wspélpracy Gminy Inowlédz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2014-2016

Wstep

Priorytetowym zadaniem Gminy Inowlddz jest jej rozwdj oraz poprawa jakosci zycia
mieszkancow. Prowadzenie aktywnej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest
jednym z elementéw sprawnego i efektywnego zarzadzania Gmina.
Program wspodtpracy Gminy Inowlddz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2014-2016 jest realizacjg zapisu art. 5 ust. 1 i 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22010 1. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.).
Organizacje pozarzadowe sa waznym ogniwem spoleczenstwa demokratycznego. Obok
sektora gospodarczego i sektora wiladzy publicznej, jako trzeci sektor stanowig fundament
nowoczesnego panstwa. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych stanowi bazg¢ dla rozwoju
spofecznosci lokalnych. Poprzez ogromng aktywno$¢, rozeznania istniejacych problemow
i elastyczno$¢ w dzialaniu przyczyniaja si¢ przede wszystkim do wzmacniania procesu
odbudowy spoleczenstwa obywatelskiego oraz sg elementem spajajacym i aktywizujacym
spolecznosé lokalna.
Priorytetem wladz Gminy Inowtddz jest stuzenie mieszkancom oraz dziatajacym na jej terenie
organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobéw i kompetencji, w sposéb jak
najbardziej skuteczny. Program wprowadza jasne i czytelne rozwiazania wiaczajac
organizacje w system demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycj¢ wspoipracy
w dziataniach na rzecz Gminy.
Adresatami programu sa:

—organizacje pozarzadowe,

— podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

I. Postanowienia ogédlne

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nalezy do zadan wiasnych
Gminy okreslonych w art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 9 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.).

2. Podstawa opracowania Wieloletniego programu wspoélpracy Gminy Inowlodz
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2014-
2016 jest art. 5a ust. 2 i 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).



[lekro¢ w Programie jest mowa o:

—organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

— Koordynatorze — rozumie si¢ Zastgpce Wdjta Gminy Inowlddz,

~ Ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn.
zm.),

—dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art.
151, art. 221 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240 z pdzn. zm.),

—Programie — rozumie si¢ przez to Wieloletni program wspotpracy Gminy Inowtodz
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na lata 2014-2016.

II. Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Celem gléwnym wspolpracy jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gming i organizacjami
pozarzadowymi. Stuzy¢ temu bedzie wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji
waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegotowe:

1) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkdéw sprzyjajacych powstawaniu struktur
1 realizacji inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej,

2) zwigkszenie wptywu inicjatyw obywatelskich na kreowanie polityki spolecznej w Gminie,
3) poprawa jakosci zycia poprzez lepsze rozpoznawanie potrzeb mieszkancow,

4) udzial zainteresowanych organizacji pozarzadowych przy tworzeniu Programu,

5) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystepowania z ofertq realizacji projektow konkretnych zadan publicznych.

I11. Zasady wspolpracy

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana bgdzie przy poszanowaniu
zasad: pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci, partnerstwa,
suwerennosci stron i wzajemnego poszanowania interesOw partnerow wspotpracy.

IV. Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspodipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Przedmiot wspolpracy stanowia przedsi¢wzigcia dotyczace zadan wlasnych Gminy, przy
spetnieniu nastgpujacych warunkow:

1) realizacja planowanego przedsigwzigcia przyniesie korzy$¢ mieszkaficom Gminy,

2) obie strony wyrazaja wole wspdlpracy.

3. Do obszar6w obejmujacych przedsiewzigcia organizacyjne i przewidywane priorytetowo
zadania publiczne, w ramach, ktérych moze by¢ prowadzona wspolpraca Gminy
z podmiotami programu zaliczamy:
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1) Obszar ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie dzialan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia majacych na celu
utrzymanie i poprawe zdrowia oraz zwiazanej z nim jakoS$ci zycia mieszkancow Gminy,

b) promocja $wiadomego rodzicielstwa, wszechstronne przygotowanie rodzicow do narodzin
dziecka, jego pielegnacji oraz budowa wigzi emocjonalnych rodzicow z dzieckiem,

¢) podniesienie kwalifikacji nauczycieli szkolnych w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej, zaznajomienie nauczycieli ze standardami pierwszej pomocy,

d) podniesienie bezpieczenstwa wsréd dzieci i miodziezy szkoét prowadzonych przez Gming
w zakresie pierwsze] pomocy przedmedycznej, zminimalizowanie ofiar nieszczesliwych
zdarzen,

¢) dziatania profilaktyczne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej dotyczacej chorob
cywilizacyjnych,

f) pielegnowanie i rehabilitacja osob chorych, starszych i niepetnosprawnych,

g) publiczna edukacja zdrowotna.

2) Obszar wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych, turystycznych i réznych form wypoczynku,
umozliwiajacych mieszkancom Gminy realizacj¢ potrzeb w zakresie aktywnosci ruchowej
i zdrowego stylu zycia oraz wychowania poprzez sport, popularyzacja réznych dyscyplin
sportu wéréd mieszkancow Gminy,

b) organizacja przedsiewzi¢é, programOw oraz realizacja zadan w kraju i zagranica w zakresie
usportowienia dzieci i mlodziezy poprzez prowadzenie zaj¢¢ w réznych dyscyplinach sportu,
majacych na celu przygotowanie ich do rywalizacji sportowe;.

3) Obszar kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) ochrona i rozwdj dziedzictwa narodowego i kulturowego; ochrona tozsamosci kulturowej;
popieranie inicjatyw artystycznych, twoérczych i hobbystycznych spotecznego ruchu
kulturalnego; dbalo$¢ o rozwd) artystyczny osobowosci tworcow,

b) stwarzanie przyjaznych warunkéw realizacji imprez i przedsigwzig¢ o charakterze
artystycznym i spofeczno-kulturalnym; kontynuacja wieloletnich cyklicznych inicjatyw:
podejmowanie nowych przedsiewzigé z zakresu kultury; promowanie osiagni¢¢ artystow na
arenach krajowych i za granica; upowszechnianie muzyki, plastyki, teatru i recytacji,
fotografii i filmu, tanca oraz projektéw interdyscyplinarnych ze szczegdéinym uwzglgdnieniem
dziatlan dla dzieci, mlodziezy, emerytow oraz rodziny, upowszechnianie osiagnigé
artystycznych,

¢) upowszechnianie i wspieranie lokalnych dziatan wykorzystujacych Internet, jako globalny
srodek przekazu.

4) Obszar nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania:

a) wspieranie wszystkich zadan edukacyjnych skierowanych do uczniéw i dzieci w wieku
przedszkolnym,

b) wspieranie inicjatyw, ktére stuza wychowaniu w duchu patriotyzmu i poszanowania
dziedzictwa narodowego, umacniaja ws$rod dzieci i mlodziezy poczucie tozsamosci
narodowej oraz przygotowuja do $wiadomego Korzystania z zasad demokracji w zyciu ich
spolecznosci,

¢) wspieranie inicjatyw i dziatan, ktore ksztattuja wsrod mlodych ludzi szacunek dla drugiego
cztowieka i historii oraz postawy, przekonania i umiejetnoéci umozliwiajace wspotistnienie
w spoleczno$ci migdzynarodowej,

d) aktywizacja osob starszych poprzez edukacje.



5) Obszar turystyki i krajoznawstwa:

a) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki o zasiegu regionalnym
1 ogolnopolskim takich jak: organizacja imprez turystycznych (rajdy, sptywy, spotkania,
olimpiady i konkursy turystyczne, festyny turystyczne, zloty, itp.),

b) wyznaczanie i odnawianie szlakéw turystycznych, wydawnictwa promocyjne, organizacja
imprez promocyjnych.

6) Obszar wypoczynku dzieci i mlodziezy:
wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich i patologicznych.

V. Formy wspélpracy

1. Gmina prowadzi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1
ustawy we wspollpracy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania Gminy dzialalno$é pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom tych organdéw.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o wspdlpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi jest realizacja przez nie zadan statutowych na rzecz Gminy i jej
mieszkancow.

3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie odbywac sie w nastepujacych
formach:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii,

4) konsultowania projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy z rada dzialalnosci pozytku publicznego, w przypadku jej
utworzenia,

5) tworzenia wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli organéw Gminy,

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

7) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

4. Wspblpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie obejmowa¢ nastepujace formy:
1) wspdtprace finansowa,
2) wspotprace pozafinansowa.

VI. Wspélpraca finansowa

1. Wspolpraca finansowa odbywac si¢ bedzie w formie zlecenia organizacjom pozarzadowym
realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa sie w trybie
otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.



3. Wybdr zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktorym mowa w ust. 2 lub
winnym trybie okre§lonym w odrebnych przepisach nastepuje w sposob zapewniajacy
wysokg jakos¢ wykonania danego zadania.

4. Wspbtpraca finansowa obejmowa¢ bedzie przyznawanie srodkow publicznych na realizacje
zadan poprzez:

1) wspieranie zadaf publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej dla organizacji
pozarzadowych na pokrycie czgsciowych kosztéw realizacji zadania,

2) powierzenie zadan publicznych, ktére moze mie¢ formy:

a) udzielenia dotacji celowej dla organizacji na sfinansowanie catkowitych kosztéw realizacji
zadania publicznego,

b) zakup ustug zgodnie z trybem okre§lonym w ustawie Prawo zamowien publicznych.

VII. Wspélpraca pozafinansowa

1. Udostepnianie organizacjom lokali na spotkania, szkolenia, konferencje.

2. Pomoc w gromadzeniu srodkow na dziatalno$é¢ z innych zrodet niz budzet Gminy poprzez:
1) opiniowanie wnioskéw o dotacje celowe,

2) promowanie ciekawych programéw umozliwiajacych pozyskanie $rodkéw finansowych
z innych zrodet.

3. Szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dzialan podejmowanych przez
organizacje.

4. Pomoc w nawiazywaniu kontaktow krajowych i mi¢gdzynarodowych.
5. Tworzenie wspolnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

VIII. Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych zadan publicznych w latach 2014-2016 naleza:
1. ochrona i promocja zdrowia,

2. wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j,

3. kultura, sztuka, ochrona ddbr kultury i dziedzictwa narodowego,
4. nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie,

5. turystyka i krajoznawstwo.

IX. OKres realizacji Programu
Program realizowany bedzie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2016 roku.
X. Sposéb realizacji Programu
Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
]. Rada Gminy Inowitédz — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi oraz okre$lenia wysokosci srodkéw przeznaczonych na

wspieranie lub powierzenie zadan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.



2. Wojt Gminy Inowlddz — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
a w szczegolnosci:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

b) ustalania i powotywania sktadu komisji konkursowych,

c) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji komisji konkursowych,

d) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami lub gminng rada
dzialalno$ci pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej organizacji pozarzadowych.

3. Organizacje pozarzadowe prowadzace odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania
Gminy dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom tych organow
oraz realizujace zadania statutowe na rzecz Gminy i jej mieszkancow.

4. Gminna Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego w sytuacji jej powotania.
XI. Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

Gmina Inowldédz wspolpracujac z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w ramach uchwalonego Programu na lata 2014-2016
przeznacza srodki finansowe w wysokosciach okre$lonych uchwatami budzetowymi na
poszczegdlne lata. Na kazdy rok planuje si¢ wydatkowaé kwote po 15 000 zi.

XII. Sposob oceny realizacji Programu

1.W¢jt dokonuje oceny realizacji zadan wynikajacych z programu wspolpracy w oparciu
o nastepujace kryteria:

1) liczbe organizacji pozarzadowych i innych podmiotow bioracych udzial w realizacji
programu wspolpracy,

2) liczbe 0s6b zaangazowanych w realizacje programu wspdtpracy,

3) wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu wspoélpracy,

4) wysoko$¢ $rodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne
podmioty w realizacj¢ zadan publicznych zlecanych organizacjom.

2. Biezacym monitorowaniem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ Koordynator.

3. Wéjt Gminy Inowlddz sktada Radzie Gminy Inowtddz sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do 30 kwietnia nastepnego roku.

XIII. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program wspétpracy Gminy Inowtddz z organizacjami pozarzadowymi na lata 2014-2016
zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w dniu 4 listopada br. w sposob
okreslony przez Wéjta Gminy Inowlddz, a wynikajacy uchwaty Nr L/259/2010 Rady Gminy
Inowlédz z dnia 4 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultowania z radami dziatalnos$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych



dziatalnosci statutowej tych organizacji. W ramach ogloszonych konsultacji projektu
programu organizacje zglosity nastgpujace opinie i uwagi:

- wprowadzi¢ zapis w programie dot. minimalnej kwoty dotacji z budzetu Gminy Inowiodz,

- w przypadku nie wykorzystania calej kwoty z konkursu przez organizacje, wojt oglasza
drugi konkurs.

2. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byt Koordynator Programu.

XIV. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

1. Do oceny ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe powotlane zostang Komisje
Konkursowe odrgbnym zarzadzeniem Wojta Gminy Inowltodz. Sklad komisji zostanie
opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.inowlodz.pl, oraz wywieszony na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy Inowtodz.

2. W skiad komisji wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy,

2) reprezentanci organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem o0séb reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie.

3. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktdrych konkurs dotyczy.

4. Ocena ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow oceny wnioskéw zawartych w warunkach
konkursowych.

5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa,
2) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
3) ocenia poprawna jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale, ktorych
organizacja pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne,
4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadows udzial $rodkow finansowych
wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego,
5) uwzglednia planowany przez organizacje¢ pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i pracg spoleczng cztonkow,
6) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych, ktdre w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwagg rzetelnos$é i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow.

XV. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w Programie stosuje si¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. z 2010 r. Dz. U. 234, poz. 1536, z
2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209,
poz. 1244, Nr 232, poz. 1378.) i Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(t.j.z2011 r. Dz. U. Nr 6, poz. 25).



