UCHWALA NR XXXV/225/2006

RADY GMINY INOWLODZ
z dnia 27 kwietnia 2006 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXIV/216/2006 Rady Gminy Inowlédz dnia 21 marca
2006 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Nauczycieli na rok 2006
okreslajacego wysokos$é oraz szczegolowe warunki wyptacania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegolowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
nauczycieli, a takze ustalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$c oraz szczegotowe
zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dia
nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming Inowiédz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591; z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003 r. Nr 80, poz.717,Nr 162, poz.1568; z 2004 r.
Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1203, Nr 167, poz.1759; z 2005 r. Nr 172, poz.1441; z 2006 r.
Nr 17, poz.128 ), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112, Nr 137, poz.1304, Nr 203, poz.1966, Nr 213,
poz. 2081; z 2004 r. Nr 96, poz.959, Nr 179, poz.1845; z 2005 r. Nr 10, poz.71, Nr 167,
p0z.1397, Nr 179, poz.1487, Nr 181, poz.1526) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 6 marca 2006 r. zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie WwysoKosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 43, poz. 293) Rada Gminy Inowtddz uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXIV/216/2006 Rady Gminy Inowtodz z dnia 21 marca 2006 r.
w sprawie ustalenia Regulamin Wynagradzania Nauczycieli na rok 2006 okreslajacego
wysoko$§¢ oraz szczegotowe warunki wyptacania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli, a takze ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysokosé oraz szczegotowe zasady przyznawania i wyplacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Inowtédz wprowadza sie nastepujgce zmiany w Regulaminie
Wynagradzania Nauczycieli na rok 2006 bedacym zatacznikiem Nr 1 do uchwaty:

1) § 5 otrzymuje brzmienie:

., § 5 . Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:

1. Uzyskiwanie udokumentowanych osiagnie¢ dydaktycznych ucznidw,
a w szczegolnosci:
1) osiggnie¢ edukacyjnych, ocenianych z uwzglednieniem mozliwosci uczniow oraz
warunkow pracy nauczyciela,
2) osiagnieé w konkursach, turniejach, olimpiadach oraz w innych obszarach dziatan,
zwigzanych z realizowanym procesem dydaktycznym.

2. Uzyskiwanie szczegolnych osiagnie¢ wychowawczo- opiekunczych,
a w szczegolnosci .
1) skuteczne rozwiazywanie problemoéw wychowawczych uczniow poprzez ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci za wiasng edukacje, planowania wiasnej przysztosci, pracy nad
sobg oraz wtasciwych postaw moralnych i spofecznych,
2) skuteczne rozwiazywanie probleméw wychowawczych uczniow we wspétpracy z ich
rodzicami, czynne i state przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,
3) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw potrzebujacych opieki, z uwzglednieniem
ich potrzeb, w szczegblnosci w statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi instytucjami
i osobami $wiadczacymi pomoc socjalna.



3. Wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujgcych efektami w procesie
ksztatcenia i wychowania, a w szczegoinosci;
1) wdrazanie nowatorskich (aktywizujgcych) metod nauczania i wychowania majacych na
celu poprawe jakosci pracy szkoty,
2) opracowywanie i wdrazanie autorskich programow.

4. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2,
pkt 2 Karty Nauczyciela, w tym w szczegéinosci:
1) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,
2) udziat w kom|SJach egzamlnacyjnych o ktérych mowa w przepisach w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych,
3) opieka i koordynowanie prac samorzadu uczniowskiego lub innych organizacji
uczniowskich dziatajgcych w szkole,
4) inicjowanie i state prowadzanie nadobowiqzkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
w tym uwzgledniajgcych specyflczne potrzeby uczniow,
5) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegolnie uzdolnionego.

5. Jako$¢ swiadczonej pracy zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:
1) prawidtowe dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
2) dbato$é o mienie szkoty i wzbogacanie bazy dydaktycznej,
3) umiejetno$¢ pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty,
4) prowadzenie lekcji lub zaje¢ otwartych dla nauczycieli,
5) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,
6) promowanie szkoty poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych,
stowarzyszeniach oraz instytucjach.

6. Realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez
organ prowadzacy priorytetéw w realizowanej lokalnej polityce oswiatowej,
a w szczegolnosci,
1) wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw, w tym uczniow niepetnosprawnych,
2) skuteczne dziatania na rzecz umozliwienia uczniom zdobywania dodatkowej wiedzy
i umiejetnosci w kontekscie wyboru dalszej sciezki edukacyjnej,
3) dziatania na rzecz wzmacniania roli szkoty w aktywizowaniu spotecznosci lokalnej wokot
wspélnych dziatan na rzecz edukacji i wychowania uczniéw.”

2) w § 6 po ust. 3 dodaje sie ust. 3a i 3b w brzmieniu:
,3a. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje si¢ w wysoKosci hie nizszej
niz 1 % i nie wyzszej niz 10 % wyptacanego wynagrodzenia zasadniczego.
3b. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty przyznaje sie w wysokosci nie nizszej
niz 10 % i nie wyzszej niz 25 % wyptacanego wynagrodzenia zasadniczego.”
3) w § 16 skresla sie ust. 5.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa t.édzkiego, z moca obowigzujacy od dnia 1 styg¢znia 2006 r.

Pz dniczacy
Rad Gm ny

gr Tade T Cisowski
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