
UGHWAŁA NR |||11012014
RADY GMINY INoWŁoDz

z dnia 1 1 grudnia 2014r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Wójta Gminy lnowłódz

Na podstawie art. 'l8 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8marca 1990 r' osamorządzie
gminnym (tj.Dz.U z 2013r. poz. 594,645,1318, z 2014r' poz' 379,1072) w związku z art'8
ust'2 ustawy z dnia 21 |istopada 2008r. o pracownikach samorządowych ( tj. Dz. z 2014r.
poz.1202) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r' w sprawie
wynagradzania pracowników samorządovvych (Dz.U. z 2013r. poz' 1 050, 1218)
Rada Gminy uchwa|a, co następuje:

$ 1. Usta|a się - Panu Bogdanowi Kąckiemu - Wójtowi Gminy |nowłódz -następujące
wynagrodzenie miesięczne:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 5.700,.
(słownie: pięć tysięcy siedemset złotych:
2) dodatek funkcyjny w wysokości 1.800,.
(słownie: jeden tysiąc osiemset złotych
3) dodatek specjalny w wysokości 30% miesięcznego Wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjneg o - 2.25O,-
4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % miesięcznego Wynagrodzenia
zasadniczego.

$ 2. Uchwała wchodziw Życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia
1 grudnia 2014r.

Chachuła

iczący



Uzasadnienie

Zgodnie z art' 4 ustawy z dnta 21 |istopada 2OO8r' o pracownikach samorządowych Wójtjest pracownikiem samorządowym zatrudnionym na podstawie wyboru. Ań. 8 ust. 2powołanej ustawy stanowi, ze do wyłącznej kompetencji rady gńiny naleŻy usta|enie
wynagrodzenia wójta. Zatem rada gminy ustala wysokość nuynagroózenia wójta przyjmując
za podstawę rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 marci 2009r' w sprawie-.aśab
wynagradzania pracowników samorządowych okreś|ając szczegółowe stawki
wynagrodzeń.
W związku z pov,tyŻszym podjęcie n in iejszej uchwały jest uzasadnione.


