Statut szkoty

Ogodlne informacje o szkole

§1

1. Typ i nazwa szkoty — szescioletnia Szkota Podstawowa w Brzustowie.

2. Siedzibg szkoly jest Brzustow.

3. Szkote prowadzi Samorzad Gminy Inowtddz.

4. Organem sprawujgcym nadzor nad szkotg jest Kuratorium Oswiaty w todzi.
5. Okres nauki trwa 6 lat.

Cele i zadania szkoty

§2

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, w szczegolnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty.

2. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniéw.

3. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

§3

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej i religijne;.

2. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne,;.

3. Organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty.
4. Rozwija zainteresowania uczniow.

§4

Szkota zapewnia uczniom opieke oraz bezpieczenhstwo i higiene w procesie
nauczania, a w szczegolnosci:

1. Nauczyciel ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za uczniéw znajdujgcych sie pod jego
opiekg przebywajgcych w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
I pozalekcyjnych.

2. Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia — dostrzezone zagrozenia powinien niezwtocznie usung¢ lub zgtosi¢
kierownictwu szkoty.

3. Obowigzkiem nauczyciela jest kontrola obecnosci uczniow na kazdej lekcji oraz
reagowanie na nagte ,znikniecia” ucznia ze szkoty.

4. W pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku ( fizyka, chemia, technika, w-f)
opiekun pracowni opracowuje regulamin, a w nim zasady bezpieczenstwa i
kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nimi uczniéw.

5. W czasie prowadzenia zaje¢ z w-f nalezy zwracac specjalng uwage na stopien
aktualnej sprawnosci fizycznej, dobierajgc ¢wiczenia o odpowiednim zakresie
trudnosci i intensywnosci.

6. W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele dyzurni muszg zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom. Dyzur musi by¢ petniony aktywnie.

7. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ucznidow powinien by¢
ustalony z uwzglednieniem:

- rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia;



- réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

- nie tgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

8. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do organizowania dla pracownikow szkoty
réznych form szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zapoznawania ich
na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie.

9. Bezpieczenstwo na wycieczkach, biwakach i imprezach pozaszkolnych.
Zasady opieki nad grupami uczniowskimi:

- jeden opiekun na 30 uczniéw w czasie wycieczki w miejscu obwodu szkolnego,
jezeli grupa nie korzysta z publicznych srodkow lokomociji;

- jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

- grupa rowerowa nie moze przekracza¢ 15 osob;

- na udziat w wycieczce ( z wyjatkiem lokalnej ) kierownik musi uzyska¢ zgode
rodzicow;

- wycieczki wymagajg wypetnienia karty wycieczki;

- kierownik wycieczki jest zobowigzany do przestrzegania przepiséw dotyczacych
organizowania kapieli oraz korzystania z lodowiska.

§5

Rada pedagogiczna, rada rodzicow, samorzad uczniowski opracowujg formy opieki
indywidualnej nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza :

- uczniami klasy oddziatu przedszkolnego;

- z zaburzeniami rozwoju narzgdoéw ruchu, stuchu, wzroku itp.;

- uczniami, z ktorymi z powodu trudnych warunkow potrzeba jest stata lub dorazna
pomoc materialna.

Organy szkoty

§6

|. Organami szkoty s3 :

1. Dyrektor szkoty

2. Rada pedagogiczna

3. Rada rodzicow

4. Samorzad uczniowskKi

Il. Statut szkoty okresla zasady dziatania i porozumiewania sie ze sobg
poszczegolnych organdw szkoly, tak aby przede wszystkim

- gwarantowaty kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg i okreslonych szczego6towo
w regulaminach;

- umozliwiaty poszukiwania rozwigzan réznych trudnych sytuacji konfliktowych w
ramach kompetencji okreslonych organow szkoty;

- zapewniaty biezacy przeptyw informacji pomiedzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych decyzjach lub dziataniach.

8§87

Dyrektor szkoty

Podstawy zakresu uprawnien i obowigzkéw dyrektora szkoty okreslony jest w art. 39
Ustawy o systemie oswiaty.

1. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

- kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty i reprezentuje jg
na zewnatrz;




- sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne;

- realizuje uchwalty rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetenciji stanowigcych;

- kieruje obradami rady pedagogicznej ( jako przewodniczacy );

- dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

- wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych;

- zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

- przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

- dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym
0golne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informaciji
0 dziatalnosci szkoty.

Wicedyrektor szkoty

Zadania:

|. Przejmuje na siebie czes$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegdélnosci :

- petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placéwce;

- przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentow programowo — organizacyjnych:
1. rocznego planu pracy szkoty w czesci dotyczacej nauczania poczatkowego oraz
dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej szkoty,

2. tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,

3. kalendarza szkolnego

4. informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym :

- organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczania
poczatkowego, wychowawcéw Klas;

- wspOtpracuje z rejonowg poradnig wychowawczo — zawodowa.

Il. Prowadzi czynnoséci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli klas | — 11l i oddziatu przedszkolnego oraz lekcji i zajeé
wychowawczych wychowawcow klas.

lll. Petni biezacy nadzér kierowniczy nad catg szkotg wg. ustalonego harmonogramu.

Uprawnienia
l. Jest bezposrednim przetlozonym stuzbowym, z upowaznienia dyrektora szkoty :
- nauczycieli klas | — Il i oddziatu przedszkolnego.

Il. Jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdéw szkoty podczas petnienia
swego biezgcego nadzoru nad szkotg, a takze podczas petnienia funkcji zastepcy
dyrektora, ma wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen.
lll. Decyzje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego klas | — 1ll, oddziatu
przedszkolnego oraz wychowawczo — opiekunczego w catej szkole.

IV. Ma prawo, petnigc nadzér pedagogiczny, do formowania projektu oceny pracy
podlegtych bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy
wychowawczo — opiekunczej wszystkich nauczycieli.

V. Ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach nagrod i wyrdéznien oraz
kar porzadkowych tych nauczycieli, ktérych jest bezposrednim przetozonym.

VI. Ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem : ,, wicedyrektor szkoty” oraz
podpisywania pism, ktérych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.



Odpowiada
l. Jak kazdy nauczyciel,

oraz

Il. stuzbowo przed dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng i organem prowadzacym
szkote za:

- sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych klas | —
[l i oddziatu przedszkolnego;

- poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty;

- poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli, dla
ktérych jest bezposrednim przetozonym;

- bezpieczenstwo 0so6b i wyposazenia materialnego szkoly podczas petnienia przez
siebie funkcji zastepcy dyrektora oraz podczas biezgcego nadzoru nad szkofta.

§8

Rada pedagogiczna

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w
zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 czionkow rady pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogoine wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :

- zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

- zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

- podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole;

- ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

- podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :

- organizacje pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

- projekt planu finansowego szkoty;

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

- propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w par. 8 ust.7 ,




niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote uchwala uchwate, w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
Zatwierdza statut szkoty.

11. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoty lub innego kierowniczego stanowiska w szkole.

12. W przypadku okreslonym w ust. 11 organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic o jego wyniku
rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

13. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

14. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.

15. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§9

Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniéw, i jest
wybierana na okres 2 lat.

2. W kazdej klasie wybierane sg przez rodzicow trojki klasowe, ktore nastepnie na
zebraniu rady rodzicéw powotujg zarzad sktadajacy sie z 9 0sob i Komisje Rewizyjng
w skitadzie 3 oséb.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé
sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Rada rodzicéw moze wystepowac do rady pedagogicznej lub dyrektora szkoty z
wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicbw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania okresla regulamin.

§10

Samorz ad uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okre$la regulamin uchwalony
przez ogot uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej lub dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci tych, ktére
dotyczg realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak :

- prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami;

- prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

- prawo do organizacji zycia szkolhego;

- prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;




- prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami, ale w porozumieniu z dyrektorem;

- prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. W szkole mogq dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie form dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczej i opiekuncze.

§11

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Szkota organizuje spotkania z rodzicami poprzez :

- zebrania ogolnoszkolne ( 3 razy w roku );

- zebrania klasowe rodzicow ( raz na kwartat );

- spotkania indywidualne ( wg potrzeb wychowawczych );

- za posrednictwem tréjek klasowych.

3. Rodzice majg prawo do :

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i
szkole;

- znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania;

- rzetelnej informacji na temat osobowos$ci swojego dziecka, jego zachowan,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce;

- uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

- wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i nadzorujgcemu szkote opinii
na temat pracy szkoty.

Organizacja szkoty

§12

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§13

1. Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie liczbe pracownikow szkoty, ogoing
liczbe godzin przedmiotdw i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw
nadobowigzkowych, w tym koét zainteresowan.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

§ 14
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérego
liczebnos¢ nie powinna przekraczaé¢ 35 uczniow.

§15

1. W szkole podstawowej prowadzony jest oddziat przedszkolny realizujgcy program
wychowania przedszkolnego.

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 25 godzin.

3. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci 6 — letnie.



§16

1. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zajeé, ustalony zgodnie z
podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujgcy prace uczniow i
nauczycieli.

2. W klasach realizujgcych nauczanie poczatkowe, tygodniowy rozkiad zajec¢ okresla
0g0Iny przydziat czasu na poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem
nauczania, szczegotowy rozktad zajeé ustala nauczyciel.

§17

1. Podstawowg formag pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. W klasach IV — VI godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W klasach I —Ill przerwa w zajeciach jest okreslana przez nauczyciela uczacego w
danej klasie.

§18

Ustala sie coroczny tryb podejmowania decyzji wynikajacy z posiadania srodkow
finansowych, dotyczacy podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa, przestrzegajac nastepujgcych zasad :

- podziat na grupy powinien zapewni¢ mozliwosc¢ realizacji wynikajgcych z
programéw nauczania zajec laboratoryjnych i praktycznych, w szczegolnosci na
zajeciach jezykéw obcych;

- zajecia w — f prowadzone sg w grupach miedzyklasowych, oddzielnie dla chtopcow i
dziewczat ( z wyjatkiem klas | — IV).

§19
Kotfa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga byé prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym, w grupach miedzyklasowych.

§ 20

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozywania jednego cieptego positku w
stotbwce szkolne;.

2. Uczniowie korzystajacy z cieptego positku lub napoju wnoszg optaty w wysokosci
pokrywajacej koszty surowca oraz kontynuowanie stotowki.

3. Szczegotowe zasady odptatnosci okresla dyrektor szkoty, w ramach posiadanych
srodkow finansowych.

§21

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowania wiedzy wsrod
uczniow i rodzicow.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele, administracja szkolna
i rodzice.

3. Godziny pracy biblioteki majg umozliwi¢ dostep do zbiorow podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Lokal biblioteki sktada sie z pomieszczenia na zbiory i czytelni.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza :

- ha prace pedagogiczng bibliotekarz powinien poswieci¢ 2/3 swego czasu pracy.
Skfada sie na nig :



1. udostepnianie zbioréw;

2. dziatalnos¢ informacyjna;

3. przysposobienie czytelnicze i informacyjne uczniéw;

4. organizowanie i inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego;

5. formy aktywizowania pracy aktywu bibliotecznego, czytelnictwa i rozwijanie kultury
czytelniczej ucznidw np. : konkursy, wystawy, imprezy;

6. pozostaly czas poswieca na selekcje ksiegozbioru, rozmieszczenie i
porzadkowanie zbiorow, techniczne przysposobienie zbioréw, katalogowanie,
statystyke wypozyczen oraz dokumenty rézne.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Zadania

- realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w
programach i w planie pracy szkoty;

- wzbogaca wtasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej;

- wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania;

- udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

- bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;
- informuje rodzicéw uczniow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze rade
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow;

- bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego, organizowanych w
szkole i przez instytucje wspierajgce szkofte;

- prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kota
zainteresowan;

Uprawnienia
- decyduje w sprawie wyboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw

dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

- jesli prowadzi koto zainteresowan — decyduje o tresci programu kota;

- decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich ucznidw;

- decyduje o ocenie z zachowania swoich uczniow;

- ma prawo wnioskowac w sprawie nagrod i wyrGznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow.

Odpowiada
1. Stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za :

- poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
klasach, stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziata;

- stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.

2. Stuzbowo, przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za :

- tragiczne skutki wynikite z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na
zajeciach szkolnych i pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych;



- nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub wypadek pozaru;

- zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty, przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoty, a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru i
zabezpieczenia.

§23

1. Wychowawca bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i
jednoczesnie opiekunem dziecka, petni zasadniczg role w systemie wychowawczym
szkoty, tworzgc warunki wspomagania i rozwoju uczenia sie i przygotowywania
ucznia do petnienia ré6znych rél w zyciu dorostym.

2. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem
W rozstrzyganiu kwestii spornych miedzy uczniami a dorostymi.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan:

- otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw.

4. Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

- rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce klase;

- ustala tresc i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
- wspétdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajac ich dziatania
wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka ( uzdolnionych i z réznymi trudnosciami ).

5. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu :

- poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

- wspotdziata z rodzicami tzn. okazuje im pomoc w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymuje od nich pomoc w swoich dziataniach;

- wigcza ich w sprawy klasowe.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

7. Okresla sie minimalng czestotliwos¢ kontaktow wychowawcy z rodzicami do 4
spotkan w roku szkolnym ( pozostate wg. potrzeb wobec poszczegdlnych uczniéw ).
8. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrekcji i rady pedagogicznej, a takze instytucji oswiatowych i
naukowych. Ma obowigzek :

- uczestniczy¢ w samoksztatceniowych radach pedagogicznych;

- bra¢ czynny udziat w warsztatach metodycznych;

- dyrektor szkoty i rada pedagogiczna winni udziela¢ petnej pomocy poczatkujgcym
nauczycielom — wychowawcom.

§ 24
Pracownicy obstugi szkoty majg opracowany szczegotowy zakres czynnosci, ktory
podpisujg przy zatrudnieniu w szkole.

Zakres czynno $ci dla pracownikéw obstugi szkolty (wo  zny, sprz ataczki).

Postanowienia ogolne

1. Wozny szkolny (sprzataczki) wspotpracujg z dyrektorem szkoty i pracownikami
pedagogicznymi w wychowaniu miodziezy oraz dbajg o utrzymanie porzadku w
szkole. Winna ich cechowac:

- sumiennos¢ i punktualnos¢ w wykonywaniu obowigzkow;

- dbatos¢ o nalezyty stan mienia szkoty.

2. Bezposrednim przetozonym woznego szkolnego jest dyrektor szkoty.




3. Wozny szkolny obowigzany jest do petnienia stuzby w czasie, miejscu i
charakterze okreslonym przez dyrektora.

4. W czasie petnienia zadan stuzbowych woznemu (sprzataczce) nie wolno oddala¢
sie ze szkoty bez zezwolenia dyrektora szkoty lub osoby do tego upowaznione,;.

Postanowienia szczegotowe

1. Utrzymanie czystosci i porzadku w przydzielonych pomieszczeniach

2. Piecza nad bezpieczenstwem budynku i sprzetu szkolnego.

3. Opieka nad szatnig i jej wiasciwym zabezpieczeniem.

4. Troska o czystos¢ podworka, trawnikdw oraz pomoc w dekoracji szkoty.

5. Inne czynnosci wynikajgce z potrzeb szkoty, zlecone przez dyrektora szkoty.
Sprzatanie po zakohczeniu zajec lekcyjnych:

- zamiesc¢ podtogi, wytrze¢ starannie mokrg scierka;

- czys$cic, froterowac wg potrzeb;

- zetrze¢ mokra $cierkg kurz z tawek, stotow, parapetéw okiennych, szaf, itp.;

- wyszorowaé urzadzenia sanitarno — higieniczne ( fazienki);

- oprozni¢ kosze z papierow, podla¢ kwiaty doniczkowe;

- po zakonczeniu sprzatania zamkna¢ okna, drzwi, sprawdzi¢ kurki wodociggowe,
wygasic¢ Swiatta.

Sprzatanie okresowe ( w czasie ferii, wakacji ):

- czyscic¢ okna, obrazy, pomoce naukowe;

- dokonaé drobnych napraw sprzetu i urzadzen szkolnych;

- uporzadkowac pomieszczenia gospodarcze, obejscia przyszkolne;

- w czasie remontéw — usungg¢ z izb lekcyjnych i innych pomieszczen sprzet i pomoce
naukowe.

Do wykonywania prac porzadkowych pracownicy obstugowi ( wozny, sprzataczki )
otrzymujg potrzebne narzedzia i materiaty.

Zakres czynno $ci dla palaczy centralnego ogrzewania.

1. Przestrzegac zasad postepowania w czasie pracy (BHP), meldowac o kazdym
zagrozeniu dyrekcji szkoty.

2. Obowigzkowo przebywa¢ w miejscu pracy w czasie wyznaczonym przez dyrekcje
szkoty.

3. Oszczedzac paliwo — pali¢ wg. potrzeb.

4. W kottowni utrzymywac czystosc i porzadek.

5. Obowigzkiem palacza jest pomoc przy roztadunku opatu ( odptatnie ).

6. Nalezy troszczyc¢ sie o konserwacje i wtasciwe eksploatowanie piecow c.o.

7. Czysci¢ przewody kominowe w kottowni, dba¢ o czystos¢ paleniska.

8. Wykonywac¢ drobne naprawy sprzetu w kottowni.

9. Zwracac szczegOlng uwage na zabezpieczenie budynku przed kradzieza.

Uczniowie szkoty

§25

Do szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie od 7 do 15 lat ( nie pdzniej niz do 17
roku zycia.

1. Od 6 roku zycia moze by¢ przyjety na wniosek rodzicow uczen, ktory wykazuje
psychofizyczng dojrzatosé do podjecia nauki szkolne;.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

2. Dopuszcza sie mozliwo$¢ odroczenia rozpoczecia spetnienia obowigzku



szkolnego przez dziecko nie dtuzej niz o 1 rok, a w przypadku dzieci
zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczng do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konhczy 10 lat.

Decyzje podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogiczne,j.

3. Obowigzek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do szkoty podstawowej,
publicznej lub niepublicznej posiadajgcej jednak uprawnienia szkoty publicznej.

4. Za spetnienie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez uczeszczanie do szkoty
specjalnej.

5. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej, moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela —
opiekuna. Odmowa nastepuje na drodze decyzji.

6. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty, moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku
szkolnego poza szkota.

Dziecko spetniajgce obowigzek w tej formie, moze otrzymywac swiadectwo
ukonczenia szkoly podstawowej na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego
przeprowadzonego przez szkote, ktérej dyrektor udzielit zezwolenia.

7. W obwodzie szkolnym droga dziecka z domu do szkoty nie przekracza :

- 3 km, w przypadku uczniow klas | — IV.

8. Dyrektor szkoty podstawowej publicznej sprawuje kontrole spetniania obowigzku
szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

9. Dyrektor prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.

10. Organ gminy prowadzgcy ewidencje ludnosci jest zobowigzany przesytaé
dyrektorowi szkoty informacje o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci w
wieku 3 — 15 lat.

11. Nie spetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 26

Prawa i obowi_azki ucznia

I. Uczen ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej.

2. Opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci.

3. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym.

4. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawanej religii — jesli nie narusza tym dobra innych osab.

5. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw.

6. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych kontroli postepow w
nauce.

7. Pomocy, w przypadku trudnosci w nauce.

8. Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego.

9. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki, podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

10. Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, zrzeszania sie w




organizacjach dziatajgcych w szkole.

11. Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien

12. Do opieki specjalnej na zasadach okreslonych przepisami.

II. Uczen ma obowigzek:

1. Przestrzegac¢ postanowien zawartych w statucie szkoty.

2. Uczy¢ sie systematycznie, pracowa¢ nad wikasnym rozwojem, aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, rozwija¢ swe zdolnosci i
zainteresowania.

3. Godnie reprezentowac szkote.

4. Odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
zachowywac sie zgodnie z zasadami kultury wspoétzycia.

5. Chroni¢ wiasne zycie i zdrowie.

6. Dbac o tad, porzadek i higiene oraz wspoélne dobro: sprzet, meble, urzadzenia,
pomoce i przybory szkolne.

§ 27

Nagrody i kary

1. Rada pedagogiczna nagradza ucznia za:

- osiggniecia w nauce,

- Wzorowg postawe;

- wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach;

- dzielnos¢ i odwage.

2. Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za naruszenie regulaminu szkoty:

- upomnieniem wychowawcy klasy;

- upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

- w szczegolnie uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej Kurator O$wiaty moze zwolni¢
od spetniania obowigzku szkolnego dziecko, ktére ukonczyto 15 lat, a w przypadku
dzieci uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim, przed ukonczeniem tego wieku;
- dyrektor szkoty, moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w
przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaly rady pedagogicznej;

- wyzej wymieniony przepis nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczenh ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostac
przeniesiony przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

3. Szkota ma obowigzek powiadamiania rodzicéw o zastosowaniu wobec ucznia kary
regulaminowe.

§28

1. Szkota ma prawo do posiadania wiasnego ceremoniatu szkolnego.

2. Szkota uzywa pieczeci okragtej i stempla wedtug ustalonego wzoru.

3. Szkota prowadzi dokumentacje zgodng z obowigzujaca instrukcjg i ustaleniami
MEN.

4. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawg wydawania swiadectw i
ich duplikatéw zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoty, okreslajg odrebne przepisy.
Srodki sg przyznawane przez Rade Gminy.



§ 29
1. W szkole funkcjonuje Szkolna Komisja Pomocy Materialnej.
2. Formy pracy oraz sktad Komisji okresla regulamin.

§ 30

Rada pedagogiczna ustala system oceniania wewnatrzszkolnego dotyczacy
wymagan edukacyjnych i zachowania.

1. Skala i sposéb formutowania ocen biezgcych i srédrocznych:

- w klasie | — 1l - stosuje sie ocene opisowg ( karta oceny ucznia );

- w klasie IV — VI - stopnie w skali 6 — 1;

2. Skala i tryb ustalania oraz sposéb formutowania srédrocznej oceny zachowania:
- klasyfikowanie $rodroczne z zachowania przeprowadza sie na koniec semestru;

- w klasie | — Il ocena zachowania jest oceng opisowa;

- w klasie IV — VI ocene zachowania ,ustala sie wedtug nastepujacej skali : wzorowe,
dobre, poprawne, nieodpowiednie.

3. Ocene z zachowania okresowg i roczng ustala sie wedtug opracowanych kryteriow
(w zatgczeniu do statutu).

4. Termin i forma informowania ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych:

- w terminie 1 miesigca dom posiedzenia rady pedagogicznej;

- w przypadku oceny niedostatecznej w formie pisemne]

5. Tryb odwotania sie do ustalonych ocen i form sprawdzania zasadnosci odwotania
(egzamin sprawdzajacy):

- odwotanie sie uczniéw od proponowanych ocen z przedmiotow na tydzien przed
okresem — rodzice, uczniowie na pismie;

- przeprowadzenie egzaminOw sprawdzajgcych — ostatni tydzieh okresu
(zakonczenia roku );

6. Terminy klasyfikacji srédrocznej:

- ustala sie 2 semestry w roku szkolnym — IX — I, Il = VI,

7. Tryb i forma egzamindéw klasyfikacyjnych:

- uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny;

- na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie
usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna, moze wyrazié¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny;

- egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki;

- egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w ostatnim tygodniu okresu lub roku
szkolnego;

- termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami.

8. Tryb i forma egzamindéw poprawkowych:

- poczgwszy od klasy czwarte] szkoty podstawowej, z wyjgtkiem klasy programowo
najwyzszej, uczen, ktéry w wyniku koncowo — rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna, moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych;

- termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich;

- egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty:



- dyrektor szkoty, jako przewodniczacy

- hauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy

- hauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia — jako cztonek

- Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét;

- uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty;

- uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza
klase.

Rada pedagogiczna, moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.



