
UCHWAŁA NR Xvll93l2011
RADY GMINY INowŁÓDZ

z dnia}9 grudnia2}Il r.
w sprawie uchwa|enia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych na 2012 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie
gminnym (t1. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. l59I z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558,
Nr 113 pol .  984,  Nr 153 poz.  I27I ,  Nr 214 poz.  1806; 22003r.  Nr 80 po2.717,
Nr  162po2 .1568;  22004r .  N r  102  po2 .1055 ,  N r  116  poz ) f )3 ;22005  r .  N r  172  poz . l 44 l ,
N r  175  poz .  1457 ;22006  r .  N r  17  poz .  128 ,  N r  181  poz .  1337 ;22007  r .  N r  48  poz .3 f7 ,
Nr 138 po2.974,  Nr 173 poz.  I2I8;  z  2008 r .  Nr 180 poz.  1111,  Nr 223 poz.  1458;
22009 r .Nr 52 po2.420,  Nr 157 poz.  l24 l ;  z f0 l0 r .  Nr 28 poz.  142,  Nr f8 poz.  146.
N r40  p .o z . ?30 ,N r  106  poz .675 ; z f0 I1 r .N r21  poz .  i i 3 .N r  l l 7  poz .679 .N r  134po2 .777 )
i art.4, ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika |98f r. o wychowaniu w trzezwoŚci
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U'z2007 r. Nr 70 poz.473, Nr 115 poz'793,
Nr 176 poz. 1238; z 2008r. Nr 227 poz. 1505; z 2009 Nr 18, poz.97, Nr 144 poz.Il75;
22010  r .  N r  47 ,  po2 .278 ,  N r  127  poz .857 ;22011  r .  N r  106  poz .622 ,Nr  l l 2  po2 .654 ,
Nr 120 poz' 690 ) Rada Gminy Inowłódz uchwala, co następuje:

s 1. Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowychna2072 rok stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

$ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Inowłódz.

$ 3. Traci moc Uchwała Nr Yl34l20|l Rady Gminy Inowłódz z dnia24 marca20I| r.
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych na 2011 rok.

$ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy w Inowłodzu'

$ 5. Uchwała wchodzi w żlycie z dniem podjęcia.

Przewodniczacv Rady Cminy
\ 
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Ęh;*" r:ektć{zczynski



Załącznik Nr 1 do Uchwały NI xvl/93/20l l
Rady Gminy Inowłódz
z dnia 29 grudnia 20 I I r.

Gminny Program Pro|i|aktyki i Rozrviąz1rvania Problemów A|koho|owych w Gminie Inowlódz na 2012 rok

Wprowadzenie
Program obejmuje działania sfużące realizacji podstawowych zadań własnych gniny, którę wynikająz:

- Ust^w f dnia26 pa-żdziemika l982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholiznowi (tękstjednolity Df.U. z 2007 r. Nr70
poz' 473 z póz.. zln') arl'' 4';
. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2005 r. Nr l79, poz. 1485 z pó^' zm.) ań. 10 ust.3;
- Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o p|zęciwdziałaniu pzemocy w |odzinie (Dz. U. ff |80,poz. |493 zpóźn. zm.)',
- Uchwały Nr XXI/I11/2008 Rady Gminy llowłódz z dnia 28.08'2008 r. w sprawie przyjęcia ,,Strategii Inte$acji i Rozwiązyrvania
Problemów Społecznych Gminy Inowłódz na lata 2008-2013
- Uchwaty Nr vll/49l20l l Rady Gminy Inowłódz z dnia 19 maja 20l l w sprawie uchwalenia Programu ds. przeciwdziałania przemocy
w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Gminie Inowłódz.
- Narodowego Programu Profilaktyki i Rozwiąz}rłania Problemów Alkoholowych na l ata fol' 1'20| 5.

Zadania ujęte w programie są kontynuacją zadali rozpoczętych w poprzednich latach, uwzględniają również rekomendowane do realizacji
przez Państwową Agencję Rozwiązywania Ploblęmów Alkoholowych na rok 2012.

Gmina dysponując wiedzą o ploblęmach swoich mieszkańców oraz o dostępnych zasobach, będzie podejmowała środki zatadcze oraz
naprawcze skierowane do społęcfęństwa.

Realizatorzy lub partnerzy Progremu - lokalna lista zaśobów:
Gminny ośrodek Pomocy Społecznej, organizacje pozarządowe - zHP' TPD' PzRRiI' organizację kościelne, Rady sołeckie, Policja'
Niepubliczne Zakłady opieki Zdro\łotnej _ ',KAMED" w Spale i ',INMED'' w l[owłodfu, szkoły, świetlice wiejskie' Klub ',sta!a
Piekarnia'', Ruch Samopomocowy osób tjzależnionych i wsPołuzaleznionych, Rodzinny Punkt Konsultaclny \ł Inowłodzu, ośrodek
Intęrwencji Kryzysowej w Tomaszowie Mazowieckim i swietlica Srodowiskowa w Spale prowadzona przez GoPs, IKs.
Tak jak w latach poprzednich program zakłada korzystanie przez mieszkńców Gminy z usług Pondni odwykowej w Tomaszowie
Mazowieckim i szpita|i w Zgierzu' Łodzi, Bełchatowie, Gmina nię ma własnych placówek specjalistycznych.
wiodącą rolę w lokalnym systemie pełni cminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych powołana przez WójĄ działająca
w oparciu o regulamin określający zasady funkcjonowania w zakresię:



a) Inicjowania i koodynowania polityki Gminy Inowłódz wobec Foblemów alkoholowych w Gminię;
b) Prowadzenia kontroli przestzegania warunków sprzedaży napojów alkoholowych w cmińe Inowłódz, opiniowania wniosków

o zezwolęnie na spŹedaż;
9) wyznaczanie pńory,tetów Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problęmów lJza].eżnieiL i Przeciwdziałania Przemocy

w Rodzinie.
Kooldynator Programu jest równocześnie sekrctarzem Komisji _ odpowiedzialny za prawidłową rea|izację zadń, prowadzenie

dokumentacji, koordyruje działania rea.lizatorów.

Adresaci programu:
|Dzieci i m|odzież
2Rodzice i pedagodzy;
3Dorośli mieszkańcy /społ€czność lokalna.

cel glównv gmintrego Drogramu:
ograniczenie społcia alkoholu i związanych z tym szkód zdrowotnych spolecznych.
Realizacja celu następuje w trzech obszarach działania:
1. PROFILAKTYKA

Cel :
. Wzmocnienie zintegrowanęgo systemu plofilaktyki gmirmej obejmującego środowisko szkolne, rodzinne' społeczność lokalną
. Podniesienie poziomu świadomości społecznej w zakresie profilaktyki i rozwią2ywania problemów alkoholowych w gtrinie,
. Promocja zdrovr'ęgo stylu życia oraz tŹęźwości'

2. LECZENIE, REHABILITACJA ORAZ OGRANICZENIE SZKOD ZDROWOTNYCH
eel:
. Pomoc medyczna, terapeutyczna dla osób uzaleinionych oraz członków ich rodzin realizowana w porozurnieniu zę stalostwem

Powiatowym i szpitalami oraz poradniami lecząnialza|eżnięi|.

3. BADANIE. MONITORING. EWALUACJA
Cęl oeólnv: zapewnienie informacji o problemach związanych z alkoholem i narkotykami dla prowadzenia akceptowanej polityki gminnej

wobec uzaleźnięń i przeciwdziałania im, sprawdzenie efektywności programu .
. Zbiemnie i analizowanie w rytmie rocznym danych statystycznych różnych inst}tucji według ustalonych w progamie wskazników.
. Badania ankietowe wśród mieszkańców, rozmowy indyrłidualne' obselwacje, wywiady.
. Badania metodani jakościowyni powtarzanymi corocz,nie.



Podstawowe wŚk&źniki efekt'Yności Programu:
(wskazniki służące do ewaluacji programu _ od 2009 roku rozpocĘto zbieranię danych wg tych wskaźników. Polóq,nywanie danych
w rccznych odstępach pozwoli na ocenę skuteczności programu).

l . liczba podmiotów zaangażowanych w rea|izĄcję zadń;
2. |iczba vzĄ|ężmio\ych od alkoholu, uczestniczących w prognmach

profi laktycznych, tęrapęutycznych, rehabilitacyjnych;
3. liczba osób objętych leczeniem, rehabilitacją integacją;
4. liczba osób doświadczonych pfzęmocy' których objęto opieką
5. liczba dzieci objętych pomocą i uczęstniczących w programach profilaktycznych;
6. liczba osób deklarujących abstynencję:
7' ilość miejsc pomocy dla rodzin osób nadużywających alkoholu;
8. liczba osób, któIe dla rodzin osób nadużywających alkoholu powodują rozkład życia rodzinnego, demo|alizują małoletnich, uchylają

się od pracy albo systematycznie zakłócają porządek publiczny, które zostały skierowane do Komisji Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych;

9' liczba osób pzeszkolonych do zadali w zakresie rozwią4rwania problęmów alkoholo\łych;
10. ilość świadczeń zdrowotnych oraz programów i innych usfug finansowych przez gminę, porad prawnych, porad zdlowolnych, porad

diagnostyczlrych;
1 1. ilość placówek finansowanych przez sanorząd świadcząpych pomoc;
12. liczba osób, któlę podjęły pracę lub naukę po Ńończeniu progrumu pomocy.

Lp. Zadania SposÓb realizacji Miejsce i termin
realizacii

Realizatorzy, osoba
odpowiadaiąca

I. Zwiększenie dostępności pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osÓb
uzaleinionych od alkoholu. Udzielanie rodzinom,
w ktÓrych występują problemy alkoholowe,
pomocy psychospołecznej i prawnej, a w
szczegÓlności ochrony przed przemocą w
rodzinie.

I,|, DziaŁalność Punktu
Konsultacyjnego w
Inowłodzu.

Punkt Konsultacyj ny (przy
Urzedzie Gminy
InowłÓdz), ul. Spalska 2
-3razywmies iacu

GKRPA,
Terapeuta ds. uzaleznieri

l.2. Wspołfinansowanie
ośrodka Interwencji
Kryzysowej w
TomaszowieMaz.

Wg porozumienia WÓjt Gminy



l.3. WspÓłfinansowanie
ośrodka Rehabilitacji
D zieci Niepełno sprawnych
w Tomaszowie Maz.

Wg porozumienia WÓjt Gminy

1.4. Przyjmowanie
wnioskÓw dotyczących
wszczęcia procedury
zmierzającej do leczenia
osÓb uzaleznionych.

Cały rok GKRPA

l .5. Prowadzente rozmÓw
interwencyjno-
motywacyj ny ch z osobami
uza|eŻnionymi i ich
rodzinami.

Cały rok w miarę potrzeb GKRPA
Punkt Konsultacyjny.

l.6. Kierowanie do Sądu
Rejonowego w
TomaszowieMaz. spraw
zwięanych z wszczęciem
postępowania wobec osÓb
uzaleŹnionych.

Cały rok w miarę potrzeb GKRPA

l.7. WspÓłpracaz
Komisariatem Policii w
Czerniewicach, w
szczegÓlności objęcie
wzmoŻonym nadzorem
rodzin, gdzie został'a
stwierdzona przemoc.
Składanie wniosku o
wszczęcie postępowania w
przypadku stwierdzenia
naruszenia prawa.

Cały rok GKRPA,



l .8. WspÓłpracaw
zakresie zapobiegania
przemocy domowej z
Gminnym ośrodkiem
Pomocy Społecznei.

Cały rok GKRPA,

1.9. Organizowanie
spotkari integracyjnych dla
rodzin uzależnionych.

Cały rok GKRPA,

l . l0 WspÓłpraca z
ruchami
samopomocowymi AA,
Poradnią odwykową i
wspieranie stowarzyszen.
ruchu abstynenckiego,
grup wsparcia po
zakonczeniu leczenia

Cały rok GKRPA we wspÓłpracy Z
innymi insty'tucjami i
organizacjami,

II 2. P rowadzenie profi lakty cznej działalności
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
t ozwiązywania problemÓw alkoholowych i
pr ze ciw dział ani a narko m an i |, w szcze gÓ l n o ś c i
dla dzieci i młodzieżry, w tym prowadzenie
pozalekcyj nych zajęc sportowych , a takŻe działan
narzecz dozywiania dzieci uczestniczących w
pozalekcyjnych programach opiekuriczo-
wychowaw czy ch i socj oterapeutycznych.

2.1 WspÓłfinansowanie
PlacÓwki opiekuriczo-
Wychowawczej Wsparcia
Dziennego w Spale.

Cały rok WÓjt Gminy InowłÓdz
GOPS

2.2. Zorganizowanie w
czasie ferii zimowych
programu
profi laktyc Znego i zajęć
sportowych w szkołach
oraz Swietlicach
Wieiskich

Styczeri Dyrektorzy szkot z terenu
Gminy InowłÓdz,
Kierownik GOK w
Inowłodzu'
GKRPA,

2.3. WspÓłfinansowante
dozywiania dzieci
uczęszczaj ących na zajęcia
socjoterapeutyczne.

Cały rok w miarę potrzeb GOPS,
GKRPA



f .4. OrganizowaniJi
finansowanie lokalnych
diagnoz i sondazy' ktÓre
pozwolą ocenić aktualny
stan problemÓw
alkoholowvch.

Cały rok GKRPA,

2.5 . Zajęcia teatralne -
szkolne teatrzyki
profilaktyczne wg
scenariuszy
przygotowanych przez
młodzieżl

PSP KrÓlowa Wola
GKRPA

2. 6. Or ganizacj a I etn iego
wypoczynku dla dzieci i
młodzieŻy Z programem
socjoterapeutycznym dla
dzięci zrodzinz

lemem alkoholowvm.

lipiec-sierpieri Wyłoniony organizator

2.7. Szkolenia dla
rodzicÓw zzakresu
profi laktyk i uza\eżnien i
doskonalenia umiej ętności

Cały rok w miarę potrzeb GKRPA. Szkoły na terenie
Gminy InowłÓdz

2.8. Szkolenie dla
Przedsiębio rcÓw z zakresu
przestrzegania zasad i
warunkow korzystania z
zezwolenia na sprzedaż

2.9. Dofinansowanie
szkolenia dla Gminneco
Zespołu

W nriarę potrzeb GKRPA i insty,tucje
oświaty



III 3. Wspoma ganie działalności instytucj i
stowarzyszeri i osÓb ftzycznych, słuzącej
r ozw iązaniu problemÓw al koho lowych

3.1 . Zakup publikacji z
zakresu profilaktyki i
r ozw iązy wania prob lemÓw
alkoholowych

Cały rok w miarę potrzeb Przewodniczący GKRPA

IV. 4. Podejmowanie interwencji w zwtęku z
naruszeniem przepisÓw określonych w art.
15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i
przeciw działaniu alkoho l izmowi oraz
występowanie przed sadem w charakterze
oskarzenia publicznego.

131
4.1. Kontrola punktÓw
sprzedaŻy alkoholu

Cały rok w miarę potrzeb,
nie rzadziej niz I raz na
pÓł roku.

GKRPA

4.2. Wydawanie
postanowieri odnośnie
lokalizacji punktÓw
sprzedazy alkoholu

W miarę wpływania
wnioskÓw

GKRPA

4.3. Prowadzenie
postępowati w sprawach o
sądowe zobowiązania do
leczenia osÓb
uzaleznionvch od alkoho I u.

Cały rok WÓjt Gminy

V. 5. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez
organizowanie i fi nansowanie CentrÓw Integracj i
Społecznej.

5.1. WspÓłfinansowanie
działalności CIS w
przypadku korzystania
przez naszych
mieszkaricÓw na terenie
innei gminy

Caly rok w miarę potrzeb GKRPA

VI. 6. Zasady wynagradzania członkÓw GKRPA. 6.1. Wynagrodzenia
członkÓw Komisji
6.|. - Przewodniczącemu
Komisji przysługuje
wynagrodzenia w
stosunku miesięcznym za
kierowanie pracami
Komisji i  inicjowanie
działan p ro fi l aktyc zny ch,
ktÓre ustala się w

Cały rok

Podstawą do wypłaty
wynagrodzenia jest
faktyczny udział w
pracach Komisji
potwierdzony podpisem na
liście obecności i
zatwierdzony przez
koordvnatora i

WÓjt Gminy



wysokości 360 zł brutto
miesięcznie.
- Sekretarzowi Komisji
pełniącemu rÓwniez
obowiązki koordynatora
programu przysługuje
wynagrodzenie miesięczne
zgodnie zzawartąumowa
z WÓjtem Gminy.
- Wysokość wynagrodzeri
naleznych członkom
Komisji ustala się w
kwocie |f5 zł (brutto) za
oosiedzenie

przewodnicZącego.

6.2. Człottkom Komisji
przysługuje zwrot kosztÓw
podrÓzy słuzbowych poza
teren gminy wg zasad
uregulowanych w
Rozporządzeniu Ministra
Pracy i Polityki Społecznej
zdnia 19 grudnia 2002r.
(Dz.U. Nr 236, poz. 1990)

Cały rok

Polecenie kazdego
słuzbowego wyjazdu
podpisuje WÓjt Gminy.

WÓjt Gminy InowłÓdz

VII 7. Zrodło finansowania Prosramu 7.1. Finansowanie
Gminnego Programu
Profilaktyki i
Rozwiązywania
ProblemÓw
Alkoholowvch.

1. Zadania zawarte w
Programie na20|2 rok
realizowane Są Ze środkÓw
pochodzącychz opłat za
zezwo|ęnia na sprzedaŻ
napoiÓw alkoholowvch



Wydatki na poszczegrilne zadania przewidziane w Gminnym Programie przedstawiają się następująco:

Lp. Zadania Planowane środki

1 Zwiększenie dostępnoŚci pomocy terapeuty cznej i rehabilitacyj nej dla
osÓb uzaleznionych od alkoholu. Udzielanie rodzinom, w ktÓrych
występująproblemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w
szcze golności ochrony pr zed przemo cą w rodzini e.

l8 500.00 zł

f . Prowadzenie profi lakt y cznej działalnoŚci informacyj nej i edukacyj nej w
zakre si e r ozw |ąZywan i a prob l emÓw al koho lowych i pr zeciw działan i a
narkomanii,w szczegÓlności dla dzieci i młodzieŻy, w tym prowadzenie
pozalekcyj nych zajęć sportowych , a takŻe dział.an na rzęcz dozywiania
dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuriczo-
wychowaw czy ch i soci oterapeutycznych.

- Wsp ffinansowanie Plac wki opieku czo-łlychowawczej
Wsparcia Dziennego w Spale - 45 000 zł.
- Dzigłalność proJilaktyczna _ I3 400 zł

J . Wsponraganie dziatalności instytucj i stowarzy szen i osÓb ftzy czny ch,
służącej r o związaniu pro b l emÓw al koho l o v\ych

200,00 zl

4 . Podej mo wanie interwe ncj i w związku z natuszeniem przep i sÓw
określonych w art. 13' i 15 ustawy o wychowaniu w trzeżwości l
przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sadem w
charaktęrze oskarzenia publicznego. 400,00 zl

5 . Wspieranie zatrudnienia socj alne g o poprzez organizowanie i fi nansowanie
CentrÓw Integracj i Społecznej.

500'00 zł

6. Zasady wynagradzania członkÓw GKRPA. 19 000.00 zł

RAZEM: 97 000.00 zł


