BURMISTRZ INOWLODZA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO
ds. odpadéw komunalnych i opieki nad zwierzetami

Z DNIA 11 CZERWCA 2026 ROKU

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Inowlodzu, ul. Spalska 2, 97-215 Inowlédz

Stanowisko: ds. odpadéw komunalnych i opieki nad zwierzetami

Wymagania niezbedne:

1;

b

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust, 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych,

pelna zdolno$é do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
nickaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnic $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienic na okre$lonym stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze lub érednic z min. 2-letnim stazem pracy w administracji publicznej,
umiejgtnos¢ obstugi komputera — pakict MS Office, poczta elektroniczna, innych urzadzen
biurowych,

Wymagania dodatkowe:

L

Zakres

5]
2)

3)
4)

5)

6)

7

dyspozycyjnosé, systematycznosé, terminowo$¢, umicj¢tno$é pracy w zespole, umiejetnoéé
pracy pod presja,

umiejetno$ci interpersonalne, komunikatywno$é, kultura osobista.

znajomo$¢ przepisow ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o utrzymaniu w czystosci
i porzadku w gminach, ustawy o odpadach, ustawa prawo ochrony $rodowiska, ustawy
0 ochronie zwicrzat, ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, zasobow archiwalnych.

wykonywanych zadan na stanowisku:

nadzor nad realizacjg obowigzkéw wiascicicli nieruchomosci wynikajacych z ustawy

0 utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem systemu odbierania odpadow
komunalnych na terenie Gminy Inowtddz,

obstuga systemu informatycznego odbioru odpadéw komunalnych,

stala aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wiaécicieli nieruchomoéci
zamieszkatych i sezonowych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi,
kontrolowanie realizacji obowiazkdw wynikajacych z przepiséw prawa dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania
czystosci i porzadku na terenic gminy,

wspolpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony $rodowiska oraz innymi

w zakresic gospodarowania odpadami komunalnymi,

planowanie i inicjowanie dziatan stuzacych ochronic $rodowiska w zakresie gospodarki
odpadami komunalnymi,



§) prowadzenic postgpowan administracyjnych w sprawach wynikajacych z ustawy o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminie,

9) przyjmowanie i prowadzenic weryfikacji deklaracji o wysokoséci optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,

10) wspétudziat w przygotowaniu i prowadzeniu postgpowan o udzielenie zamowien publicznych
na odbidr i zagospodarowanie odpadow komunalnych, opracowywanie SIWZ do zamowienia,

11) wspotudziat w opracowywaniu potrzebnych dokumentéw, projektéw uchwat i aktow prawa
miejscowego wymaganych ustawa o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminie oraz stata ich
weryfikacja,

12) realizacja innych zadan i dzialan wynikajgcych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby
zwigzanej z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadow komunalnych,

13) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw komunalnych
od wiadcicieli nieruchomoéci,

14) obstuga biurowa PSZOK,

15) wspoipraca z Referatem Finansowym w zakresic cwidencjonowania i egzekucji oplat za
odbiér odpadow komunalnych,

16) prowadzenie wymaganych ewidencji 1 rejestrow,

17) przygotowywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie
gminy,

18) monitoring prawidlowosci realizacji umowy na wywo6z odpadéw komunalnych przez
przedsigbiorcg (zgodnos¢ z harmonogramem, odbior odpadow: wielkogabarytowych, elektro
sprzgtu, zielonych; prawidlowosci wystawianych sprawozdan kwartalnych oraz kart odpadéw
1 realizacji pozostatych obowiazkow wynikajgcych z umowy),

19) prowadzenic spraw z zakresu ochrony zwicrzat, opicki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz
zapobieganie bezdomnoéci zwierzat,

20) przygotowywanie umow na odbior padiych zwierzat, wylapywania bezdomnych psow
1 umieszczania ich w schroniskach,

21) przygotowanie decyzji z zakresu czasowego odebrania zwierzat,

22) nadzorowanie spraw zwigzanych z usuwaniem padlych zwierzat (zglaszanie) poprzez
wspolpracg z firm specjalistycznych,

23) coroczne opracowywanie programu opieki nad bezdomnymi zwierzetami i jego realizacja
zgodnie z ustawy o ochronie zwicrzat,

24) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodplywowych oraz przydomowych oczyszczalni
Scickow,

25) prowadzenic postgpowan w sprawie wydawania zezwolen na hodowle i utrzymanie ras psow
uznanych za agresywne i prowadzenie w tym zakresie ewidencji,

26) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie potrzebnym dla GUS i innych instytucji,

27) sporzadzanie sprawozdan statystycznych z zakresu zadan realizowanych na stanowisku

28) wykonywanie zadan zleconych przez Burmistrza lub Sekretarza,

Warunki pracy na danym stanowisku:

1) pomieszczenia nie sg dostosowane dla 0séb z dysfunkcjg narzadéw ruchu,

2) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 40 godzin tygodniowo, na czas okre$lony
z mozliwo$cig przedhuzenia na podstawie umowy o prace, tryb nawigzania stosunku
pracy okresla art. 16 i 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
oraz Kodeks pracy, termin rozpoczecia pracy lipiec/sierpien 2026 r.

3) stanowisko zwiazane z pracy administracyjno-biurowa, praca przy komputerze powyzej
4 godzin oraz wykorzystywaniem mmnych urzadzen biurowych, kontaktami bezposrednimi
1 telefonicznymi z interesantami,

4) Wskaznik zatrudnienia oséb niepeosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych,
w micsigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosi mnicj niz 6%.



Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenic (Swiadectwo, dyplom),

3) kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

4) kserokopie innych dokumentéw potwicrdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

5) o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnoéei do czynnoéci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych, o tym Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, o stanie
zdrowia pozwalajacym na podjecie pracy,

6) kopi¢ dokumentu potwicrdzajacego niepelnosprawnosé (dotyczy osob zamierzajgcych
skorzysta¢ z uprawnienia zwartego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych,

7) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych,

Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Inowlodzu lub
poczta na adres Urzad Miejski w Inowlodzu, 97-215 Inowlodz,
ul. Spalska 2 z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko ds. odpadéw komunalnych
i opieki nad zwierz¢tami” w terminie do 26.06.2026 1. r. do godz. 13:00. Dokumenty, ktére wplyna
do Urzedu Micjskiego w Inowtodzu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. O terminie
dorgczenia przesyiki decyduje data doreczenia do adresata.

Burmistrz Inowlodza zastrzega mozliwo$é uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w pokoju nr 5 Urzedu Miejskiego w Inowlodzu lub pod
numerem telefonu 44 710-12-33 w. 15,

Osoby spefniajace wymagania naboru zostang poinformowane telefonicznie o terminie kolejnego
etapu przeprowadzenia naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej, (bip.inowlodz.pl ) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w, fowtodzu,
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