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Dofinansowanie kosztow ksztatcenia z tytutu
ukonczenia zawodu/przyuczenia do wykonywania Data aKtalizacj:
okreslonej pracy mtodocianych pracownikow

13.09.2023 r.
Komoérka 2 . z
e Centrum Uslug Wspolnych Gminy Inowlédz
tel./e-mail: 44 710-10-06

e-mail: cuw@inowlodz.pl

I. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Wypehiony wniosek o dofinansowanie kosztow nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy mtodocianego pracownika ( zatacznik nr 1).
2. Zalaczniki do wniosku wymienionego w ust. 1:

1) Kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztalcenia
zawodowego mlodocianych pracownikow przez pracodawce lub osobe prowadzaca
zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy;

2) Kopi¢ dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie
w imieniu pracodawcy albo osoby zatrudnionej u pracodawcy;

3) Kopi¢ umowy o prace z mlodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego;

4) Kopie dokumentéw potwierdzajacych krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany
Umowy;

5) Kopia dyplomu lub $wiadectwa, albo zaswiadczenie (oryginal) potwierdzajace, ze
milodociany pracownik ukonczyt nauk¢ zawodu lub przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy i1 zdal egzamin zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagrodzenia;

6) Kopi¢ swiadectwa pracy mtodocianego pracownika;

7) Aktualny wydruk CEIDG lub wpis z KRS w zaleznosci od formy prowadzonej
dziatalnosci przez pracodawce;

8) Kopie¢ dokumentéw potwierdzajacych statut prawny prowadzonej dziatalnosci

w przypadku spotek;

9) Wypehiony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de
minimis (zatacznik nr 4);

10) Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktorym
ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenia
o wielkos$ci pomocy w tym okresie, albo o$wiadczenia 0 nieotrzymaniu takiej pomocy
w tym okresie (zalacznik nr 3).

11) Wypehione zawiadomienie o zawarciu umowy z mtodocianym pracownikiem (zatacznik
nr2)

12) Inne dokumenty/informacje na prosbg organu. W przypadku uzasadnionych watpliwosci,
co do tresci przedtozonych dokumentéw/informacji, organ ma prawo prosic¢
wnioskodawce o dodatkowe dokumenty/informacje niezb¢dne do ich wyjasnienia.




Nadmienia sig, ze:

1) kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje osoby prowadzacej przygotowanie
zawodowe mtodocianego, kopie umowy o prace zawartg z mtodocianym oraz kopi¢ dyplomu
lub $wiadectwa potwierdzajace zdanie przez mlodocianego pracownika egzaminu
zawodowego, pracodawca moze potwierdzi¢ za zgodnos$¢ z oryginalem wiasnorecznie;

2) zaswiadczenie potwierdzajace, ze mtodociany pracownik ukonczyt nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin z wynikiem pozytywnym
nalezy przedstawi¢ w oryginale.

II. MIEJSCE ZLOZENIA DOKUMENTOW

Centrum Ustug Wspoélnych Gminy Inowtodz
ul. Spalska 2
97-215 Inowtddz (Budynek ,,B”)

III. OPLATY
Nie podlega optacie.
IV. TERMIN I SPOSOB ZALATWIENIA

1. Wnioski nalezy sktada¢ w terminie 3 miesigcy poczawszy od dnia zdania przez mlodocianego
pracownika egzaminu sprawdzajacego, czeladniczego lub potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
2. Po uptywie w/w terminu dofinansowanie nie bedzie przystugiwato pracodawcy.

V. TRYB ODWOLAWCZY

Od decyzji administracyjnej w sprawie odmowy przyznania dofinansowania z tytutu ksztatcenia
mtodocianych pracownikéw shuzy stronie prawo wniesienia odwotania do Wojta Gminy Inowtodz,
w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia. W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona
moze zrzec si¢ prawa do wniesienia odwotania wobec organu administracji publicznej, ktory wydat
decyzje.

VI. PODSTAWA PRAWNA

1. Art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900
Z pbzn. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1644).

3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2010 z pdzn. zm.).

4. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U.
22023 r. poz. 775 z pdzn. zm.).

5. Art. 37 ust.1 oraz art. 39 ust.1 1 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702).

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r.
Nr 53, poz. 311 z pdzn. zm.).




7. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. U.
UE. L.z2013 r. Nr 352, str.1 z p6zn. zm.).

VII. INNE INFORMACJE (UZUPELNIAJACE)

W oswiadczeniu o uzyskanej pomocy de minimis (zalgcznik nr 3) nalezy uwzgledni¢ pomoc
de minimis, pomoc de minimis w rolnictwie i pomoc de minimis w rybotowstwie uzyskang
w okresie biezacego roku kalendarzowego i dwoch poprzedzajacych go lat kalendarzowych,
ze wszystkich zrodet, w odniesieniu do ktorej przedsigbiorca otrzymat zaswiadczenia o pomocy
de minimis.

Nie jest konieczne wypetnianie czgsci B formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o
pomoc de minimis (zalgcznik nr 4), poniewaz do wyliczenia wartoSci pomocy publicznej nie
wykorzystuje si¢ stopy referencyjne;j.

W czes$ci D formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc pn. ,,Informacje
dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie ktérych ma
by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis”:

-przy pytaniu: ,,Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych si¢
zidentyfikowac¢ kosztéw?” - powinna zosta¢ wybrana opcja ,,tak”,

-przy pytaniu: ,,Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztow, o ktérych mowa powyzej, podmiot
otrzymat pomoc inng niz de minimis?” - nalezy zaznaczy¢ opcj¢ ,,nie”.

VIII. SPIS ZALACZNIKOW

Zalacznik Nr 1 - Wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia mtodocianego pracownika,
Zalacznik Nr 2 — Zawiadomienie o zawarciu umowy z mlodocianym pracownikiem
Zatacznik Nr 3 - Oswiadczenie o otrzymaniu — nieotrzymaniu pomocy de minimis,
Zalacznik Nr 4 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc
de minimis.
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IX. PRACOWNICY UDZIELAJACY INFORMACJII W SPRAWIE

Dominika Mizerska — Kierownik Centrum Ustug Wsp6lnych Gminy Inowtddz, 44 710 10 06

STANOWISKO IMIE | NAZWISKO

OPRACOWAL Glowna Ksieggowa Wioletta Nockowska

Kierownik Centrum Ustug Wspolnych

ZATWIERDZIL Gminy Inowtédz

Dominika Mizerska




