RO.0050.30.2022

ZARZADZENIE Nr 30/2022
WOJTA GMINY INOWLODZ,

z dnia 31 marca 2022 r.

W sprawie powolania Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Inowlodzu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1372; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1834), art. 1615 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
194; zm.: Dz. U. z 2019 r. poz. 2020) oraz art. 68 i art. 682 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320; zm.: Dz. U. 22018 . poz. 2432 oraz z 2021 r. poz. 1162)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ Paniag Monike Matusiewicz na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum
Kultury w Inowtodzu.

§ 2. Powolanie powoduje nawigzanie stosunku pracy z powolania w Gminnym Centrum
Kultury w Inowlodzu.

§3. Powotanie poprzedzone jest zawarciem umowy w sprawie warunkdw organizacyjno-
finansowych dziatalno$ci Gminnego Centrum Kultury w Inowtodzu oraz programu jego dzialania,

§ 4. Powotanie o ktorym mowa w ust. | nastepuje na czas okreslony trzech lat od dnia
1 kwietnia 2022 roku do dnia 31 marca 2025 roku.

§ 5. Wysokos$¢ wynagrodzenia oraz pozostate warunki pracy zostang okre§lone odrgbnym
pismem.

§6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




